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ALIADE PARTES Ciudad de México a 11 de noviembre del 2022

MTRA. LUZ ELENA GONZALEZ ESCOBAR
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA CIUDAD DE méxmo
PRESENTE.

Con fundamento en los articulos 35 inciso E, numeral 10 de la Constitucion Politica de la Ciudad
de México y 218 Fraccién IX de la Ley Organica del Poder Judicial de la Ciudad de México, 48
de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de
Recursos de la Ciudad de México y 17 del Acuerdo General 28-31/2009, esta Institucion
encargada de |la administracién, vigilancia, evaluacion, disciplina y servicio de carrera del Tribunal
Superior de Justicia, de los Juzgados, demas organos judiciales y desconcentrados y en atencidn
al oficio No. SAF/0328/2022, envia el Proyecto de Presupuestc de Egresos 2023, por
$311,597,846.01 que el Consejo de la Judicatura del Poder Judicial de la Ciudad de México
aprobd mediante Acuerdo Plenario 22-45/2022.

Es importante destacar que de obtener la aprobacion de los recursos solicitados, conforme al
planteamiento presentado de la Gestion para Resultados "GpR", se garantiza la operacion de las
areas de apoyo judicial, y demas o6rganos judiciales y desconcentrados, sin menoscabo de poder
contar con un presupuesto con enfoque de derechos humanos y su perspectiva de género,
incluyendo tépicos de transversalidad;, en materia de informacion publica, proteccion civil,
archivo, entre otros; asi como la Cartera de Proyectos, que conjuntamente permitiran cumplir con
las disposiciones constitucionales y leyes secundarias en la materia. De asignar menores
recursos, se pondra en riesgo la operacion de dichos organos y la nula materializacion de la
cartera de proyectos 2023.

En este contexto, el requerimiento que integra el Proyecto de Presupuesto para el ejercicio 2023,
esta conformado por dos rubros: a) acciones permanentes que corresponden a la prevision del
gasto minimo de operacion, que permitira a los organos en materia de administracion, vigilancia,
evaluacion, disciplina y servicio de carrera del Tribunal Superior de Justicia, de los Juzgados,
demas organos judiciales y desconcentrados, dar cumplimiento irrestricto en tiempo y forma al
marco juridico vigente y b) acciones transitorias que atienden a las estimaciones de los

posibilidades economicas y de forma gradual, ha implementado y que para el Proye
Presupuesto de Egresos 2023 y anteriores, solicita nuevamente recursos. '
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A continuacion, se presenta la integracion del Proyecto de Presupuesto de Egresos 2023 por
$311,597,846.01 pesos expresados por Capitulos de Gasto y Programas Presupuestarios

siguientes:

a. Proyecto de Presupuesto de Egresos por Capitulo de Gasto del CJCDMX

- Acciones
CApITiio 08 o=to Permanentes Transitorias e

1000 “Servicios Personales” 237,776,528.38 6,039, B06.16 243, 816,334.54
2000 “Materiales v Suministros” 4, 106,455.00 122,500.00 4,228 958.00
3000 "Servicios Genarales” 40,592,943.39 16,352,610.08 56,945, 553.47
4000 “Transferencias, 5 = B
asignaciones, subsidios y otras
ayudas”
5000 "Bienes muebles, inmuebles 208,500.00 6,398,500.00 6,607 ,000.00
2 intangibles”
&000 “Obra Publica”

Total PPE 2023 CICDMX 282,684,429.77 28,913,416.24 | 311,557, 846.01

En lo que se refiere a las Acciones Permanentes para el ejercicio 2023, se precisa que se
incluyen los topicos de gasto gue a continuacion se detallan:

Politica Salarial

Se prevé una politica salarial del orden de 7.3 millones de pesos, con base en un 3.2% para
los servidores publicos adscritos al Consejo de la Judicatura del Poder Judicial de la Ciudad
de México.

Pasivo Laboral 2023

Por lo que hace a los conflictos laborales del Consejo de la Judicatura del Poder
Ciudad de México, se considera un pasivo laboral para el ejercicio fiscal 2023 p
22.1 millones de pesos, derivado de los laudes condenatorios (pasivo de
acuerdo a lo informado por la Direccion General Juridica.
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b. Proyecto de Presupuesto basado en Resultados “PbR" del CJCDMX

Programa Presupuestario Acciones
Permanentes Transitorias To!
A300 Acciongs colegiadas y de 145,692,605.66 - 145,692,605.66
direccionamiento institucional
B300 Programa de derechos humanos y 1,550,000.00 - 1,550,000.,00
| género
B400 Programa acciones institucionales 11,972,925.32 500,000.00 12,472,925.32

con enfoque de sistemas nacionales o
rogramas transversales

C200 Acciones especializadas y 16,878,127 .44 - 16,878,127.44

auxiliares de vigilancia e inspeccién de

servidores plblicos.

C300 programa de evaluacion del 52,527,577.35 6,642,416.24 59,169,993,59
Poder Judicial de la Ciudad de México
D600 Programa general de 54,063,194.00 21,771,000.00 75,834,194.00

administracidn
Total PPE basado en resultados
“PbR"” 2023 CICDMX 282,684,429.77 28,913,416.24 | 311,597,846.01

Por lo anterior, se anexa en forma impresa y con firmas autografas, los formatos del Proyecto de
Presupuesto de Egresos 2023, solicitados por esa Secretaria mediante oficio No.
SAF/0328/2022, correspondiente a la Guia para la integracion del citado proyecto para Organos
Autonomos y de Gobierno. Asi mismo, se remite un CD que contiene los siguientes documentos:

|.  Exposicion de Motivos y Resumen Programatico, Econémico y Financiero
Il.  Formmatos de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios
lll. Fommatos de la Ley General de Contabilidad Gubernamental

Por lo antes expuesto, se solicita que en un espiritu de colaboracion institucional y de respeto
entre los Poderes de Gobiermno de esta Ciudad Capital, esa Secretaria a su cargo, reconozca
que las asignaciones solicitadas por Programa Presupuestario y capitulo de gasto en el Proyecto
de Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2023 emanan de un ejercicio metodolégico
basado en la cultura organizacional de la Gestién para Resultados "GpR”, cuyo elo, esa

esta Ciudad y al que el Consejo de la Judicatura del Poder Judicial de la Ciudad de Méxitp se /
ha sumado, con las caracteristicas propias y en cumplimiento a las disposiciones contenidas g
la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Disciplina Financiera de las Entidad
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Municipios, Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de
Recursos de la CDMX.

Sin otro particular, aprovecho la ocasidn para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL
PODER JUDICIAL DE LA GlUDAD P

5, COMSEJEROS INTEGRAMNTES DEL PLENO DEL COMSESD DE LA JUDICATURA DE LA CIUOAD DE MENICD, - PARA SU CONOCSIMIENTO
DE.MGERGIO EONTES GRAMADOS.- OFIGWML MaYOR DEL TRIBUMAL SUPERICR DE JUSTICR DE LA QIUDAD DE MEXICD - PARA 3L
CiThOE IM'I:N e
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1. Exposicién de Motivos

La esencia del Presupuesto de Egresos del Consejo de la Ciudad de México atiende fundamentalmente
a la gestion del gasto publico para satisfacer las exigencias colectivas que como efecto produciran el
instrumento orientador de la actividad econdmica. De modo que para cumplir con los fines del
gobierno y administracion del Poder Judicial se pretende obtener la asignacion de recursos

encauzados, destinados y detallados en este.

En consecuencia, para hacer frente a las necesidades que se tienen para cumplir con una adecuada
administracién de justicia desempefiada por medio del Poder Judicial de la Ciudad de México; las

mismas, aunadas a diversos elementos, corresponden ser contempladas en dicha asignacion.

Por ende, la elaboracion del presupuesto encuentra su fundamento en la propia Ley Organica del
Poder Judicial de la Ciudad de México, donde se contempla en el articulo 218 como facultades

exclusivas del Consejo de la Judicatura:

“Elaborar el presupuesto del Tribunal Superior de Justicia, de los Juzgados y demas drganos judiciales,
incluido el Consejo de la Judicatura, dando prioridad al mejoramiento de |a imparticién de justicia y
procurando su vinculacion con las metas y objetivos del Programa General de Trabajo del Tribunal.

El presupuesto se debera remitir al Titular de la Jefatura de Gobierno para el sélo efecto de que se
incorpore, en capitulo por separado y en los mismas términos formulados por el Consejo de la
Judicatura, al proyecto de Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México, que sera sometido a la

aprobacién del Congreso.”

A raiz de la promulgacion de la Constitucion Politica de la Ciudad de México en febrero de 2017, se
amplian las funciones y facultades otorgadas al Consejo de la Judicatura de la Ciudad de Mexico,
previstas de la siguiente manera:
“Articulo 35

Del Poder Judicial
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A. De la funcién judigfaf
La funcién judicial se regiré por los principios de legalidod y honradez, accesibilidad, transparencia,
maxima publicidad y rendicion de cuentas.

B. De su integracion y funcionamiento

1. El Poder Judicial de fa Ciudad de México se deposita en un Tribunal Superior de Justicia que contard
con una Sala Constitucional; un Consejo de la Judicatura y Juzgados.

2. Lo administracion, vigilancia, evaluacion, disciplina y servicio de carrera del Poder Judicial de la

Ciudad de México estardn a cargo del Consejo de lo Judicatura local.”

Ello detond un profundo proceso de transformacidn institucional, aun no concluido, que demanda un
intenso y arduo trabajo politico y de coordinacion y colaboracion interinstitucional, con los diferentes
actores politicos del Poder Judicial, a efecto de impulsar el cumplimiento de las disposiciones

constitucionales para el Poder Judicial de la Ciudad de México.

De la mano con ello, las prioridades, estrategias, objetivos, programas, lineas y proyectos quedan
plasmados en el Plan Institucional del Poder Judicial de la Ciudad de México 2022 - 2025 el cual se

desarrolla en 4 segmentos:

1. “Conformacion del Poder Judicial de la Ciudad de México”, en el que se hace referencia a lo
forma en como se estructura el Poder Judicial, su infraestructura inmobiliaria y los resultados de

su Gestidn Judicial, como marco de referencia general,

2. "Diagndstico del Poder Judicial de la Ciudad de México”, que presentan de manera breve
aquellos temas relevantes que requieren de la atencion del Poder Judicial, con la finalidad de
establecer la situacion que enfrenta actualmente la Institucion, y a partir de la cual se habran de

disefiar e instrumentar medidas de solucidn, sustentadas y coherentes.

3. “Objetivos Estratégicos, Objetivos Especificos, Lineas de Accidn y Aregs Responsables”, que

rar la consecucion

presenta la estructura concatenada de acciones cuya ejecucion permitira

del Plan Institucional.
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4. "Indicadores del Plan Institucional”, en el gue se detallan los indicadores por medio de los
cuales se verificara, de manera periodica, el grado de cumplimiento de los Objetivos Estratégicos

descritos, como un elemento de transparencio y rendicion de cuentas.

En ello, por lo tanto, se basarén las previsiones financieras que le den viabilidad a las disposiciones
constitucionales y a las previsiones de corto y mediano plazo del Plan Institucional, sin lo cual seria
practicamente imposible cumplimentar los retos de esta gran reforma que le concede a la Ciudad de

Meéxico y sus poderes publicos una gran autonomia fundamental para el desarrollo del Poder Judicial.

Toda transicion institucional implica no solo cubrir los requerimientos minimos de operacion para
realizar |as actividades permanentes, ya que debe considerarse los efectos del déficit presupuestal por
ese concepto, es decir, gasto sujeto a un proceso regularizable, que no deberia formar parte de
requerimientos extraordinarios a fin de cada ejercicio fiscal, por la naturaleza de los conceptos a
financiar, los cuales estén ligados a los servicios personales y conceptos asociados a éstos. Para el
ultimo trimestre del afio, el déficit presupuestal asciende a 78 millones de pesos, 24.5 MDP
correspondientes al déficit de operacion de acciones permanentes, 24.9 para el pago de pasivo laboral
v 28.6 MDP de acciones transitorias relacionadas con proyectos propuestos por las areas para mejorar
la operacion y funcionamiento del CICDMX, el cual se agrava por las restricciones presupuestales como
consecuencia de las previsiones de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones,
Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México, especificamente por el articulo 23 Bis que

a la letra establece:

Articulo 23 Bis. Cuando la disminucion en los ingresos previstas en el calendario mensual de
recaudacion se presente de manera concurrente con una emergencia sonitaria o desastre
natural, la persona titular de la lefatura de Gobierno, por conducto de la Secretarig,
tdnicamente durante el ejercicio fiscal en el que duren estos supuestos, aplicard las medidas de
disciplina y equilibrio presupuestario, ordenando a los Dependencias, Organos

Desconcentrados, Alcaldias v Entidades llevar a cabo las reducciones a su |

egresos en los rubros de gasto que no constituyan un subsidio entregado dire
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poblacion, a efecto de salvaguardar el interés social y publico de la Ciudad, debiendo observar
en todo momento la ética, la austeridad republicana, la transparencia, la responsabilidad y fa
rendicion de cuentas. En caso de no hacerlo, lo Secretaria estard facultada para realizar las

odecuaciones necesarias.

Para el caso de los Poderes Legislativo, Judicial y los Organos Auténomos, éstos se deberdn
coordinar con la Secretaria para que aprueben, en un plazo madximo de 10 dias naturales las

adecuaciones a su presupuesto.

En caso de que los Poderes Legisiative, Judicial y los Organos Autdnomos no realicen las
adecuaciones a sus presupuestos o no resulten suficientes, la persona titular de la Jefatura de
Gobierno enviard al Congreso Local la iniciativa con el monto a reducir en el Decreto de
Presupuesto de Egresos, para que por conducto de la Comision de Presupuesto y Cuenta
Publica se examine, discuta y, en su caso, apruebe o modifigue en un plazo de 15 dias habiles

a partir del dia siguiente ol de su recepcicn.

Si la Comision respectiva no emitiera el dictamen, la iniciativa debera presentarse en el pleno

para su discusion y andlisis en los términos como fue presentada.

Las modificaciones realizadas deberdn reportarse en un apartado especifico del Informe
Trimestral y de la Cuenta Publica, que contenga el monto de gasto reducido, su composicidn,
desagregado por Unidades Responsables del Gasto, asi como lo explicacion a detalle de los

fundamentos, motivos y razonamientos de tales ajustes.

Lo anterior como consecuencia y resultado de los efectos de la pandemia del COVID 19. No obstante a
ello, las previsiones deseables por parte de la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de
México, deberian incluir en su base de calculo para determinar el Techo Presupuestal al minimo de
operacién y los montos compensatorios relacionados con éste al cierre del afio, ya gue forma parte del

gasto regularizable, asi como los efectos inflacionarios registrados en el presentdyejercicio fiscal del
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6.19%, es decir un esquema de financiamiento conjunto, sin el cual el CICDMX no podria fﬁnciﬂnar

regularmente y, mucho menos, materializar la transicion institucional.

Por ellos las precisiones de PPE 2023, implicard la integracién, coordinacion y aglutinamiento de
instancias administrativas, que inevitablemente demandard el redimensionamiento del propio Poder
Judicial de la Ciudad de México, del Consejo, sus dinamicas de trabajo institucional y los esquemas de

financiamiento que aseguren una politica presupuestaria sustentable.

Aunado a ello, habra que tomar en cuenta que la Constitucién Politica de la Ciudad de México prevé las
atribuciones para el Consejo de la Judicatura local, de administracién, disciplinal, vigilancia, evaluacidn
y el servicio de carrera sobre el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México. A fin de estar en
posibilidades de continuar con la reforma politica de la Ciudad de México, este Consejo debera contar
€On recursos necesarios, tanto humanos como materiales y de servicio, a fin de poder ejercer su

funcion sustantiva y lograr cumplir 1a Misién y Vision plasmado en el Plan Institucional 2022-2025:

Misién: Impartir justicio pronta, imparcial, gratuita, confiable y transparente, que

garantice el respeto a los derechos humanos y a la igualdad de género.

Visién: Ser un Poder Judicial cercano a la ciudadania, inclusivo y sensible entre la
realidad de la sociedad que, haciendo uso de tecnologia de punta, adecuada a sus
procesos, emite resoluciones judiciales coherentes, congruentes e impecables, que
soportan cualguier medio de impugnacion y otorge certeza juridica o las partes,
logrando asi la confianza y reconocimiento de los litigantes y justiciables en el Sistema

de Justicia.

Es importante sefalar que el CJCDMX ha emprendido una extraordinaria labor de colaboracion y
cooperacién con el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México; esta labor conjunta ha

fortalecido la independencia de magistrados v jueces, v la autonomia del Tribunal, lo cual muestra la

ica de los Estados
Sl

Unidos Mexicanos y la Ley Orgénica del Poder ludicial de la Ciudad de Méxice

conveniencia del disefio y organizacion judicial que establece la Constitucion Polf
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fortalecimiento del Consejo se reflejara irrestrictamente en la labor sustantiva del Tribunal, y con ello

de la calidad en la imparticidn de justicia en la Ciudad de México.

1.1 Retos del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México

El CJCOMX tiene como misidn garantizar y fortalecer el nivel de operacion alcanzado por los érganos
existentes, requiere modernizar de modo sostenido el enfoque de ejercer las funciones encaminadas a
la vigilancia y control bajo un criterio de progresividad en la efectividad alcanzada, para favorecer el
aprovechamiento racional y la optimizacion de los recursos publicos asignados, siguiendo con ello la
recomendacion de las Organizaciones de las Naciones Unidas, de Estados Americanos, de Cooperacion
y el Desarrollo Econdmicos, asi como de los Bancos Mundial e Interamericano de Desarrollo, en el
sentido de priorizar la prevencion en el control e instrumentar acciones sistematicas que la hagan

regular y evaluable.

Mediante los drganos que tienen encomendado el ejercicio de las atribuciones de inspeccion y
vigilancia del Consejo, se ha priorizado implementar y asegurar la continuidad de la labor de
prevencidn, garantizando simultaneamente el acompafiamiento necesario en cada una de las areas
administrativas y de apoyo judicial. El Consejo ha logrado mejorar la calidad de la vigilancia, mediante
el fortalecimiento de la prevencion, el analisis para la actualizacion del marco normativo, y la
sistematizacion de las funciones de control. Para ello, el Consejo ha promovido de modo sostenido la
utilizacidon de plataformas de integracién y monitoreo de actividades y toma de decisiones a través del
uso de tecnologias de la informacion y de comunicaciones (TIC) en el ejercicio de estas funciones, que
pueden y deben ampliar su aplicacion en mas ambitos de la operacion y accion jurisdiccional de la

Institucidn.

1.2. Impactos de la Politica Presupuestaria

La Constitucion Politica de la Ciudad de México tiende a buscar un sano equilibrio entke lgs Poderes en

aras de lograr una eficiente imparticion de justicia. Resulta justificada esta colabWracion en la




CONSEJO DE LA :
JUDICATURA, RELATORIA JUSTIFICATORIA DEL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023

Rjlco

integracion del Consejo, pues ello tiene por objeto que ese Cuerpo colegiado agrupe a personas que

por su diverso origen de designacidn cuenten con visiones distintas que enriquezcan las soluciones de
los complejos problemas que enfrenta actualmente la administracién de justicia en la Ciudad de

Mexica.

Como érgano técnico autdnomo, tiene como tarea central la de garantizar que el TSJCDMX bajo su
competencia cuenten con los recursos humanos y materiales necesarios para llevar a cabo sus
actividades. Asi como velar para que los juzgadores se apeguen invariablemente en el desempefio de
sus tareas jurisdiccionales a los principios de objetividad, imparcialidad, honestidad, independencia,
eficiencia y profesionalismo, tarea que se vuelve ain mas dificil de alcanzar, si tomamos en cuenta las
previsiones de la Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de

Recursos de la Ciudad de México que establece como objetivo lo siguiente:

Articulo 1. La presente Ley es de orden publico e interés general y tiene por objeto regular y
normar las occiones en materiac de austeridod, programacion, presupuestacion,
aprobacion, ejercicio, contabilidad gubernamental, emisicn de informacion financiera,
control y evaluacion de los ingresos y egresos publicos de la Ciudad de Meéxico, asi como
sentar las bases para establecer los tabuladores que indiguen las remuneraciones de los
servidores publicos locales, mediante el conjunto de principios, normas y procedimientos
gue tienen como propdsito regular y simplificar el pago de las remuneraciones y otros

conceptos de pago a que tienen derecho las personas servidoras publicas.
Disciplina Judicial

Las tareas disciplinarias a cargo del Consejo son, sin duda, de enorme trascendencia para el eficiente
funcionamiento del Tribunal. El ejercicio de estas facultades debe llevarse a cabo con estricto apego a
la ley, respeto a los derechos humanos y en apego a un debido proceso. Deberan seguirse
implementando medidas preventivas adecuadas que coadyuven a evitar ilicitos. Sin embargo, también

debera existir mayor severidad en la aplicacién de sanciones a fin de que log servidores publicos

sujetos a la jurisdiccion del Consejo gue infrinjan la normatividad v falten a la‘\ética y deontologia
propia de los juzgadores, sean acreedores a medidas sancionadoras drasticas

defraudar la conflanza que en ellos ha depositado el Estado y la ciudadania.
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Es importante destacar que actualmente esa tarea se ha visto presionada notablemente ya que el

numero de drganos jurisdiccionales se ha incrementado considerablemente, lo cual significa el
replanteamiento de sus estrategias y la reconfiguracién de los recursos con los que dispone, en un

escenario de restriccion presupuestal, lo que demanda:

+ Modernizar los procesos de trabajo y esquemas de organizacion administrativa, acordes con los

nuevos Sistemas de Justicia Oral.

o Fortalecer al Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México en sus funciones de vigilancia
eficaz y permanente de la actuacién juridica y ética de sus juzgadores, de la practica de los
valores inherentes al ejercicio del servicio publico, asi como del uso adecuado de los recursos
publicos.

¢ Dar mayor impulso a los procesos, métodos, sistemas y herramientas indispensables para
contar con una Contabilidad Gubernamental y Evaluacion eficientes, en los que se favorezca el
ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica, de proteccién de datos personales y la

transparencia.
Vigilancia y Administracicn

Desde el Consejo se contribuye asi, en el ambito jurisdiccional, a consolidar una politica de Estado, en
la Ciudad de México, en materia de informacién, transparencia y rendicién de cuentas, asl como al
desarrollo de una cultura de apego a la legalidad, de ética y responsabilidad puablica. En el ambito
internacional, es frecuente la referencia a dos modalidades de rendicion de cuentas en las
instituciones publicas: horizontal y vertical. En el marco de la rendicion de cuentas horizontal, pueden
mencionarse los instrumentos administrativos v las diversas opciones de ingenieria institucional

encaminadas al mejoramiento de la gestion publica.

En cuanto a los procesos de rendicion de cuentas verticales, los ciudadanos pueden conocer y
contralar mejor lo que hacen los Organos de los Poderes Publicos y si es que estos proveen
informacién sobre sus acciones, lo que se logra mediante las politicas de transiarencia general y

focalizada. El Consejo plantea sistematicamente la aplicacion de ambas modalidades ara optimizar e
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desempefio de los drganos que participan en su misidn de administrar con eficiencia y responsabilidad

los recursos que permiten el funcionamiento del Poder Judicial de la Ciudad de México.

Un ejemplo de esta reingenieria en la rendicion de cuentas horizontal implementada por el Consejo se
da en su Programa Anual de Auditorias, ejecutado a través de su Contraloria, que se ha orientado a la
prevencion y al fortalecimiento del sistema de control interno del Tribunal Superior de Justicia y del
Consejo, con acciones de seguimiento trimestrales, para abatir el rezago en la atencion y resolucion de

observaciones y desviaciones pendientes respecto de la actuacion de las dreas auditadas.

La reingenieria institucional para la rendicion de cuentas y la modernizacion de la gestion institucional,

el Consejo ha obtenido los siguientes resultados positivos:

El cumplimiento de casl 100% en la presentacion de las declaraciones patrimoniales de los

servidores publicos obligados tanto del Tribunal como del mismo Consejo.

e Mejora regulatoria y modernizacién normativa y operativa respecto del Proceso de Entrega-
Recepcidn de los recursos e informacion, facilitando el cumplimiento por parte de los
servidores publicos obligados, asi como la continuidad de funciones y del servicio publico

encomendado en cada caso.

» Implementacién del criterio de interoperabilidad entre los sistemas de apoyo e informacién

en ambas materias.

e Atencidn oportuna y seguimiento exhaustivo respecto de los procedimientos de

investigacion y de responsabilidades de los servidores publicos.

e Cumplimiento a las disposiciones de la norma interna vy solicitudes especificas del H. Consejo

de la Judicatura de la Ciudad de México.

En materia de informacién preventiva derivada del control y monitorec de la gestion publica, la
sistematizacion y seguimiento de los resultados, asi como la vigilancia de la correcta aplicacion de la
normatividad, ha permitido mejorar el adecuado desempefio de la funcidn publica, jurisdiccional y
administrativa, encomendada al Consejo como maximo Organo Colegiado del Poder Judicial de la

Ciudad de Meéxico.
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Por ello, es necesario replantear el ejércicin de dictamEn del ah;:t-ra Congreso de la Ciudad ::ie' México,
en el sentido de que considere de alta prioridad la accién jurisdiccional en el Decreto de Presupuesto
de Egresos de la Ciudad de México 2023, porque la inversidn en Justicia es inversidn en calidad
democratica, Unico cauce que nos permitira dar a los ciudadanos una tutela judicial efectiva, capaz de
dotar de certidumbre a la sociedad, condicidn para el desarrollo en una ciudad moderna y en

condiciones de globalizacion como lo es la Ciudad de México.

Las disposiciones normativas emitidas por el Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, a través
de Acuerdos Generales y mediante Acuerdos Plenarios, han determinado que cada peso del
presupuesto, tenga un destino y aplicacion razonado y autorizado debidamente por la instancia que
corresponda, y que posteriormente los proceso de adjudicacidn y contratacién y las gestiones de pago
derivadas de éstos, se registren, sin excepcion, conforme a los mecanismos y sistemas en materia
financiera, contable, presupuestal y programatica que con el paso del tiempo se han modernizado y
alineado a las disposiciones federales y locales que en la materia se han emitido para observancia

general de todos los entes publicos.

Hoy en dia la justicia es el pilar del desarrollo porgue los derechos y obligaciones de los ciudadanos de
nuestro pais deben ser revalorados. Entramos al tercer milenio y debemos proyectar nuestro actual
sisterna judicial hacia los préximos 20 afios con codigos que establezcan esa perspectiva, y el Consejo

es pieza clave para lograrlo; sin embargo, la reforma del Poder Judicial debe ser tarea de todo
1.3 Las acciones permanentes y previsiones del actuar institucional

Para poder determinar los requerimientos institucionales se necesita entender la naturaleza juridica y
funcional del Consejo; bajo la dptica organizacional, su estructura es multifuncional, y confluyen de
actos de autoridad y procesos administrativos, por lo que no pueden ni deben replicarse y aplicarse
criterios paradigmas, protocolos y procedimientos iguales a los entes del Poder Ejecutivo, para
entender y direccionar a la institucion, Bajo esa perspectiva en el CJCDMX se reconocen |os siguientes
ambitos funcionales y facultatives, a partir de lo cual se desprenden también sus requerimientos

especificos, a saber:
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Cuadro 1. Niveles y émbitns}u_ncf_anafes y facum:;ﬁvas de la arg;&Ezaci-nﬁ_ f&rfsd.-’cciumf’

(e : Integrado por el mecanismos Colegiado (Pleno del Consejo, Presidencia y
1 g Funcian su stantia ‘Secretaria General)
2 Funcion de apoyo o auxilio a Comisiones permanentes como la de Disciplina Judicial, Administracion y|
|la funcidn sustaniiva presupuesto, asi como la \isitaduria Judicial y la Contraloria.
i Funcién implementadora de| ; . i
3 las materlas bajo esquemas ¥| D;E?:L%sn ;Ti'lnanns 2 igualdad sustantiva, seguridad, transparencia y
protocolos transversales. e = =
4 Funcion Administrativa yfo de Direccién Administrativa del CJCDMX (recursos humanos, financieros,
gerencia publica materiales, servicios e informética.)

Por ello para el desarrollo institucional se debe tener como primer condicionante el reconocimiento de
la confluencia de un ambito eminentemente de direccionamiento institucional bajo un mecanismos
colegiado vy, por lo tanto, de autoridad, y uno mas enfocado a acciones adjetivas ya sea directamente
vinculados con los procesos sustantivos o bien de tipo administrativo, pero que por su naturaleza
juridica implicaria una activa e intensa coordinacion interinstitucional; de cierta forma este sector
adjetivo es el eslabon que materializaria el encadenamiento de la administracion, disciplina y vigilancia

que ejerce sobre el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de Mexico.

La administracién es un proceso de replanteamiento y consenso de como las grandes metas y
objetivos, pueden alcanzarse. Una discusién que permita establecer estrategias orientadas a la accién
mas que a los procedimientos y directamente vinculadas con las medidas de los resultados, en cuyo
terreno la institucién ha logrado avanzar considerablemente, sobre todo por la alineacion de la
operacién institucional a nivel de programas y proyectos, cada unc de éstos con objetivos y de
estrategias especificas, y con un espectro de medicién también especifico para poder determinar el
grado de eficiencia o eficacia de las operaciones de la institucion, y de las areas participantes en los
diferentes ambitos funcionales identificados anteriormente, con los cuales se puede cualificar |a accién

de responsables y corresponsables.

1 Si bien la Ley Organica del Poder Judicial de la Ciudad de México alude a las dreas integrantes de
funciones, no necesariamente diferencia estos ambitos como conjuntos, niveles o niveles funcionales y
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Una de las constantes en el Poder Judicial de la Ciudad de México, al menos en los Ultimos diez afios, es

un proceso de cambio y transformacion institucional, derivadas principalmente por las llamadas
“Reformas Judiciales en las materias Penal, Civil, Familiar y de Justicia para Adolescentes” y
actualmente, en materia laboral, lo cual ha exigido modernizar y eficientar las capacidades
institucionales y la transformacion de su infraestructura, con un consecuente cambio en la tarea que el
CICDMX ejerce sobre el Tribunal, asociado @ un mayor uso de la tecnologia y un nuevo modelo de
gestion e incorporacion de temas tan importantes en nuestros dias como los Derechos Humanos, la

Equidad de Género, el Debido Proceso y los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes.

El principal obstaculo para culminar los diferentes proyectos que demandan las reformas es que no es
suficiente el presupuesto que le asignan a la institucidn. En este sentido, uno de los grandes problemas
que tiene que afrontar, es gque su presupuesto y operacién financiera se resuelve en instancias de
orden politico y administrativo diferentes al judicial, por lo que el recurso financiero que le asignan no
responde a sus necesidades reales de operacion, y esto se debe, principalmente, a que carece de

autonomia presupuestal v financiera real.

De esta forma el Consejo de la Judicatura del Poder ludicial de la Ciudad de México tendran que estar
en sintonia con aquellas que se pretenden lograr en el TSJICDMX, no podria ser de otra manera, porque
| si bien es cierto juridicamente ambas son instituciones con presupuesto, patrimonio y personalidad
| juridica propios, sus acciones institucionales deben tener garantizada una articulacion en el impulso de

acciones que descansen en el Plan Institucional 2022 — 2025 desarrollado en cuatro segmentos:

Confarrmiin del Boier Dlagreistica del Poder Objetived Citratilgloas.  Indicadores dei
BB lal da ka Chudad da Riiehal dw ks Cludad Dbjetives kipecihioas, Pan Institucional
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Los objetivos planteados para materializar el direccionamiento institucional en los proximos afios,
también guedarian anclados a los planteados para el propio Tribunal, pero desde la palestra de la
creacion de instrumentos y la generacion de Acuerdos que dispongan medidas especificas por parte

del CICDMX.

Con estos objetivos, evidentemente seguiran detonando arduos trabajos, a la vez de que con ellos se
reconoce la relevancia de la justicia, en este caso anclada al nuevo paradigma que intenta hacerla
tangible a las personas de a pie, la justicia cotidiana, acortar el distanciamiento entre los ciudadanos y
sus instituciones; entre la expectativa de bienestar de las personas vy la confianza que tienen en el
aparato burocratico y judicial o, sencillamente, en la seguridad de que se respetaran sus derechos, gue
obliga al TSICDMX a la proteccion de la familia en todas sus modalidades, Ia proteccion de su

patrimonio y la salvaguarda de la libertad humana.

Los objetivos representan los elementos constitutivos de |a planeacion tactica, que permiten ordenar
el actuar de |as areas, tanto de apoyo judicial como administrativas, brindando sustento metodoldgico
para los procesos anuales de planeacién, programacion y presupuestacion, de manera que cuenten
con una estructura programdtica apropiada, en cumplimiento de los diversos ordenamientos en la
materia, tanto locales como federales en cumplimiento de las funciones y atribuciones que tienen
conferidas en la Constitucion Politica de la Ciudad de México, en la Ley Organica del Poder Judicial de
la Ciudad de Mexico y en los acuerdos que el Pleno del Consejo tenga a bien emitir para regular su

actuar descritos en este Plan Institucional del 2022-2025.

Es a partir de este nivel que las dreas deberan elaborar y vincular sus Programas Anuales de Trabajo
(PAT) y en relacién directa a éstos realizar anualmente el proceso de planeacion, programacion y
presupuestacién por el que se definan el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios, el Programa Anual de Obras, asi como el propio Presupuesto de Egresos del Tribunal

Superior de Justicia, del Consejo de la Judicatura vy del Poder Judicial de la Ciudad de México en su

conjunto.
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Para evaluar anualmente el cumplimiento de los planteamientos descritos en el Plan se proponen los

siguientes indicadores, que permiten valorar el cumplimiento de los Objetivos Estratégicos,

representados por un indice compuesto de diferentes elementos de juicio:

Innovacion Institucional

OBIETIVO ESTRATEGICO INDICADORES
. g . - ; - g ¥ Lt - &
N e e o
Modernizacidn e d p Prog ol

modernizacion de los Procesos de las dreas de apoyo judicial y
administrativas.

Objetivo Estratégico 2
Acceso o la Justicia y
Entorno Laboral con
Equidad de Género

e Porcentaje de cumplimiento de metas programadas del programa
de transversalizacion con perspectiva de Género y grupos
vulnerables en el Poder Judicial de la Ciudad de México.

Objetivo Estratégico 3
Garantizar colidod en Ia
imparticion de justicia en el
Poder Judicial de la Ciudad
de Mexico

* [ndice de implementacion del sistema de justicio oral en el Poder

| Judiciol de la COMX, 2022-2025

- Porcentaje de avance en la consolidacion del sistema procesal
penal acusotorio [Materic penal y de justicia para
adolescentes].

- Porcentaje de cumplimiento de metas programadas para
continuar lo transicion a la oralidad en materia civil-
mercantil.

- Porcentaje de cumplimiento de metas progromadas para
continuar la transicion a lo oralidad en materia familiar.

* Porcentaje de cumplimiento de metas programadas para continuar
la implementacion de la materia de Tutela de Derechos Humanos.

* Porcentafe de cumplimiento de metas programadas para la
implementacion de la materia labaral.

« Indice de consolidacion de los medios alternativos de solucién de
controversias en el Poder Judicial de la Ciudad de México.

= Porcentaje de cumplimiento de metas programadas del programa
de transversalizacion de Derechos Humanos en ef Poder Judicial de la
Ciudad de México.

s Porcentaje de cumplimiento de metas programadas para el
Fortalecimiento de los mecanismos de vinculacion interinstitucional.

* Porcentgje de cumplimiento de las metas programadas para
implementar la evaluacion de la satisfaccion de usuarios, litigantes y
justiciables.

X/
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Objetivo Estratégico 4 . Porcentaje de cumplimiento de metas programadas para la
Excelencio académica y creacion de lo Escuela Nacional de Jueces.
desarrollo del personal » Porcentaje de cumplimiento del Programa Anual de formacion y
capacitacion.

» Porcentaje de cumplimiento de metas progromaodas porg fo
implementacion del Servicio Civil de Carrera Administrativa.
* Porcentaje de cumplimiento del Programa de Posgrado.

Objetivo Estratégico 5 e Porcentaje de cumplimiento de metas programadas paora lao

Administracién de Justicia modernizacion de los Procesos de Administracion, Control,

Eficiente Vigitancia, Evaluacion y Disciplina en el Poder Judicial de la Ciudad
de Mexico.

* Porcentaje de cumplimiento de metas programadas para lo
implementacion de mecanismos que permitan optimizar el empleo
de los recursos financieros, materiales y humanos.

» indice de Acceso a la Informacidn, la Transparencia y Rendicion de
Cuentas del Poder Judicial de la Ciudad de México.

« Porcentaje de cumplimiento de metas programadas para fortalecer
la imagen del Poder Judicial de la Ciudad de México.

e Porcentaje de cumplimiento de metas programadas en materia de
Seguridad institucional u proteccion civil.

1.3.1 La supervisién de los érganos jurisdiccionales del fuero comun

La Visitaduria Judicial como o6rgano auxiliar del Consejo de la Judicatura, consciente de la
responsabilidad social de los impartidores de justicia y la obligacion que por mandato constitucional
tienen para observar o dispuesto en el articulo 17 de ese ordenamiento legal, acerca de gue toda
persona tiene derecho a que le sea administrada justicia por Tribunales que estén expeditos para
hacerlo, en los plazos y términos que fijen las leyes, emitiendo sus resoluciones de manera pronta,
completa e imparcial; lleva a cabo la supervisién del funcionamiento de las Salas y Juzgados, asi como
del comportamiento de sus integrantes, de manera minuciosa, teniendo en cuenta la materia de que

se trate.

Actualmente integran el Tribunal Superior de Justicia de |a Ciudad de México, en el sisterja tradicional

salas, juzgados y juzgados en proceso oral, a los que se suman unidades de gestion para s

o
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revisién a corto plazo con el funcionamiento del Sistema Procesal Penal Acusatorio, de los que se

precisan por nimero a continuacion:

ORGANOS JURISDICCIONALES AL MES DE OCTUBRE DE 2022

Salas

10 | Civiles
7 Penales

2 Esp. en materia de ejecucion de sanciones penales
5 | Familiares :

7 De justicia para Adolescentes

ORGANOS CREADOS EN RAZON DE LA IMPLEMENTACION
NUEVO SISTEMA PENAL ACUSATORIO

El trabajo que realiza la Visitaduria Judicial, tanto en las actividades sustantivas como

complementarias, se llevan a cabo con la vision de que estén alineadas al programa institucional

vigente, por lo que a la fecha, se estan considerando que al impartir justicia se tomen en cuenta los

Derechos Humanos de las personas y la igualdad de Género; también se esta teniendo en cuenta

aspectos de transparencia, acceso a la informacion estadistica y combate a la corrupcion; para tal

efecto se han hecho adecuaciones a las actas que se levantan de las visitas, incluye nuevos rubros,

ademas de instrumentar nuevos mecanismos de supervision; sin que ello implique dejar e considerar,
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los lineamientos que se establecén en la Ley Organica del Poder JJdiciaI de Iz .Ciu_dac_i de Méjcicc, el

Reglamento Interior del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, como los acuerdos y

circulares que emite este mismo organo colegiado a que se hizo mencidn en este documento.

En cuanto a las Unidades gue actualmente se revisan del Sistema Procesal Penal Acusatorio, se enfoca
la supervision a los aspectos operativos de las Unidades, vinculados con la actividad jurisdiccional, en
cuanto al cumplimiento que den a las determinaciones emitidas por los Organos Jurisdiccionales,

conforme a la normatividad aplicable a la materia de que se trate.

La supervision a Salas, Juzgados y Unidades de Gestién Judicial, se lleva a cabo acorde con las
disposiciones legales que rige a cada materia y tal actividad tiene como objetivo verificar el
cumplimiento a las obligaciones del cargo o labores encomendadas, atendiendo a la normatividad que
rige su actuacion, asi como se de cumplimiento a las disposiciones emitidas por el Pleno del Consejo de
la Judicatura de la Ciudad de México, a través de acuerdos plenarios, que son comunicados mediante

circulares, emitidas para el mejor funcionamiento de las dreas que se inspeccionan.

En las visitas que se practican, cuando algun servidor publico incumple con sus obligaciones inherentes
al cargo o a la labor encomendada, se hace constar en el acta de la visita y se emite la opinidn, con la
propuesta de la sancion que pudiera imponerse, para que la Comisién de Disciplina Judicial, determine

la apertura del procedimiento administrativo, por la falta cometida.

Asimismo, en |as visitas de inspeccion se atiende a todas las personas que solicitan ser escuchadas con
motivo de quejas en contra de algdn servidor publico, del 6rgano visitado, de cuyas manifestaciones se
levanta un acta por cuerda separada a la de la visita, que se remite la Comision de Disciplina Judicial,

para el tramite correspondiente.

La Visitaduria Judicial, también auxilia mediante la supervision y vigilancia del funcionamiento a
Organos Jurisdiccionales y Unidades, a la mejora continua de éstos, lo que impacta en mantener la

confianza de los justiciables y buena imagen del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México.

Por otra parte, Visitaduria Judicial, brinda apoyo a diferentes dreas del Tribunal Supgrior de Justicia de

la Ciudad de México, como es, la Direccion de Orientacion Ciudadana y Derech
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Tribunal y en este sentido se supervisa que se dé cumplimiento los acuerdos que ha emitido el Consejo

de la Judicatura en materia de Derechos Humanos.

Adicional a las acciones aludidas, la Visitaduria Judicial interviene en auxilio de Oficialia Mayor,
Instituto de Estudios Judiciales, Planeacidn, Direccion de Gestion Tecnoldgica, Direccion de Estadistica,

Proteccion Civil, para supervisar que los acuerdos relacionados con tales areas, se acaten en los

términos ordenados.

Por otra parte, la Visitaduria Judicial con el acervo documental que cuenta del resultado de las visitas
practicadas desde que inicio sus funciones, integro expedientes por cada érgano jurisdiccional,
clasificados por instancia y materia que forman parte de un gran archivo que proporciona informacidn
eficiente a los Consejeros de la Judicatura, cuando requieren algun dato relacionado con los
antecedentes de las visitas realizadas a algun Organo Jurisdiccional o Unidad, la que se proporciona de
manera inmediata y que ha servido para la toma de decisiones tanto de caracter disciplinario, como
para el procedimiento de ratificacion de jueces; trabajo de Visitaduria Judicial, que impacta en el

presupuesto de egresos 2023, en el rango de sueldos.

1.3.2 La disciplina de los érganos jurisdiccionales del fuero comiin

Es la Comisién de Discipling Judicial; quien tramitard, conocera de una denuncia o queja de cardcter no
jurisdiccional (queja administrativa), asi como los procedimientos de oficio (DPO), que se instauran en
contra de algun servidor publico adscrito al Tribunal Superior de Justicia o el Consejo de la Judicatura,
ambos de la Ciudad de México y resolverd, en su caso |a responsabilidad administrativa de los mismos, a
fin de lograr un ejercicio responsable, profesional e independientemente en la funcién jurisdiccional, asi

como evitar actos que la demeriten.

A través de la Comisién de Disciplina Judicial, ha tramitado al Tercer Trimestre del afio 2022, 1550
quejas administrativas por asuntos ventilados en las diversas areas del Tribunal Superior de Justicia y

investigacion ha |

del propio Consejo; en ese mismo periodo y tras el desarrollo de su facultad d

instruido 369 procedimientos de oficio por la comisidn de probables faltas administrativas; asi mis

5\
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se ha dado atencion a mas de 229 visitas judiciales ordinarias y extraordinarias que envia la Visitaduria

Judicial, con el fin de verificar la existencia o no de faltas administrativas cometidas por el personal
adscrito a los ¢rganos jurisdiccionales y en paralelo se han atendido 776 asuntos en los que se incluyen
denuncias de ciudadanos que no cumplen con los requisitos de quejas administrativa o no acreditan su
personalidad en términos de lo que dispone la Ley Organica del Poder Judicial de la Ciudad de México,
en este Ultimo rubro, también se incluye la tramitacién de actas administrativas instruidas por los
titulares de los drganos jurisdiccionales y finalmente las quejas que realice un servidor publico contra
otro funcionario; para la tramitacion de los expediente administrativos, se han dictado mas de 5,269
acuerdos de tramitacion en los procedimientos, habiéndose verificado mas de 14 audiencias en los

procedimientos de queja y procedimientos de oficio.

Las anteriores cifras traducen el trabajo sistematico que el Consejo de la Judicatura ha realizado a
través de |a Comision de Disciplina ludicial, en el gjercicio de su funcion disciplinaria; sin embrago es
importante eficientar el desempefio de las funciones gque tiene encomendadas entre ellas la
disciplinaria; puesto que no solo se trata de tramitar expedientes, sino cuidar y vigilar que el proceso
que marca la ley se cumpla cabalmente, en todos sus tiempos y formas., que refleja un incremento

significativo en las cargas de trabajo anuales.

1.3.3 Hacia una administracion para la transicion institucional

Para el ejercicio fiscal 2023, de frente a las previsiones constitucionales que recaen en todo el Poder
Judicial de la Ciudad de México en general y en el Consejo de la judicatura de la Ciudad de México en
particular, exigird de la administracion institucional, que bajo un esquema de plena coordinacion con
las dreas involucradas en el &mbito adjetivo o de apoyo, encauce la accién administrativa a un esquema
que permita materializar la transformacion institucional, en este caso en las materias que son de su
competencia, bajo principios de racionalidad del ejercicio de los recursos y con las debidas previsiones
para solventar los requerimientos derivados de los mandatos constitucionales, que inevitablemente
generaran una reconfiguracion del CJICDMX como organizacion, previendo y dotando los recursos

suficientes que le permitan ejercer sus facultades rectoras.
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mejorar las funciones administrativas del Consejo, bajo el orden constitucional en la Ciudad de México

que, a la vez, permitan darle viabilidad a la concepcion y disefio de las politicas institucionales que el
Consejo ejerce sobre el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, con el fin de sumarse al
gran objetivo de mejora en la eficiencia en los procesos de Control, Vigilancia y Disciplina del Poder

Judicial.

En este sentido, en el proceso de trasformacion institucional es fundamental una administracion que
opere bajo un esquema de coordinacion y en consistencia con las politicas institucionales,
encaminadas a lograr que el Consejo tenga un papel protagonico en la elevacion de la calidad en la
imparticidn de justicia, materialice los principios de legalidad y honradez, accesibilidad, transparencia,

maxima publicidad y rendicion de cuentas, tal y como se ha mandatado en la esfera constitucional.

Es claro que deberdn generarse condiciones de modernizacién continua, para atender de forma
eficiente las exigencias ciudadanas en la regulacion de la accién de los impartidores de justicia y, por lo
tanto, en la elevacion de la calidad de esta funcion del Estado en la Ciudad de México. En este sentido,
se detonara una dinamica institucional que actualice el marco juridico normativo y se reconfiguren los
procesos para hacer mas eficiente al CICOMX, con ello finanzas mas ordenas, un esquema
administrativo simplificado y un ejercicio de recursos con disciplina, transparencia y con rendicion de

cuentas permanente.

Bajo los preceptos de la Constitucion Politica de la Ciudad de México es fundamental fortalecer tanto el
ambito adjetivo como sustantivo de la institucidn, reflejado en sus diversos instrumentos, capaz de
revertir las problematicas en materia de administracién, que inciden negativamente en la eficiencia y
eficacia de las acciones sustantivas, sobre todo, de las incongruencias de una organizacion disefiada
con propositos diversos. Se buscara en términos generales, que el Consejo actualice y modernice el
conjunto de reglas, pro;:edimientos, normas gue la conducen, incluido aquello gue regule el

comportamiento de los servidores publicos, siempre en favor de privilegiar el interées general.

El proceso de transicion institucional debe darse sin que se detengan las funciones importantes y, a la
vez, emprender cambios complementarios, dadas las nuevas reglas a las que se sometera |3 institucion.

En este ejercicio de prevision presupuestal se centra en torno al fortalecimiento I35 actividade
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permanentes y, en consecuencia, de los objetivos claramente especificados en el marco juridico que

rige al CJCDMX.

2. Alcance de resultados e integracién programatica del Presupuesto de Egresos

El Plan Institucional del Poder Judicial de la Ciudad de México es el documento en el que se establece el
rumbo y direccionamiento Institucional que guia el cumplimiento a |a funcion sustantiva, definida en su
Mision Institucional y gue establece los objetivas a lograr en el mediano y largo plazo, de manera que

se cumpla con la Vision definida de lo que se pretende.
Por ello, es importante que sus avances sean medidos y evaluados de manera objetiva y clara.

En este sentido, se evaluard anualmente el cumplimiento de los planteamientos descritos en el Plan a
través del seguimiento de su Estructura Analitica: Objetivos Estratégicos, Objetivos especificos, Lineas

Estratégicas y Ejes Fundamentales.

Con tal fin, se proponen los siguientes indicadores, que posibilitan valorar el cumplimiento de los
Objetivos Estratégicos, representados por un indice compuesto de diferentes elementos de juicio, que

permitirdn determinar su nivel de cumplimiento.

Los indicadores del Plan Institucional del Poder Judicial de la Ciudad de México vigente se definieron

camo:

Objetivo Estratégico 1

Modernizacion e Innovacion Institucional

Objetivo Estratégico 2

Acceso a la lusticia y Entorno Laboral con Equidad de Género
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Objetivo Estratégico 3

Garantizar calidad en la imparticion de justicia en el Poder Judicial de la Ciudad de México

Objetivo Estrategico 4

Excelencia académica y desarrollo del personal

Objetivo Estratégico 5

Administracion de Justicia Eficiente

En cumplimiento a su misidn de contribuir al fortalecimiento del servicio de administracion e
imparticién de justicia, y en atencién a la urgencia que se presenta para transformar al Poder Judicial
de acuerdo con las expectativas ciudadanas y a las disposiciones de la Presidencia para el periodo
vigente, el Tribunal Superior de lusticia de la Ciudad de México de la mano con el Consejo de la
Judicatura de la Ciudad de México impulsara prioritariamente la modernizacion y simplificacion

administrativa de sus procedimientos operativos.

Por ello, y de manera adicional a los planteamientos estratégicos del Plan Institucional 2022-2025 del
Poder Judicial de la Ciudad de México, se incluyen las acciones a realizar en el corto plazo, destinadas al
desarrollo de normas vy sistemas que coadyuven 2 la utilizacion oportuna, eficiente y eficaz de los
recursos humanos, materiales, financieros e informaticos asignados al Tribunal Superior de Justicia de
la Ciudad de México y del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, procurando el impulso de
acciones apoyadas en estrategias de modernizacién, transparencia, rendicion de cuentas vy

simplificacion administrativa.

Estas acciones prioritarias a corto plazo forman parte de los objetivos de la nueva administracion y se
definieron al articular los objetivos institucionales desde el enfoque estratégico, partiendo de los
diagnésticos identificados en los cuales se determinaron las fortalezas y debilidades de las areas, con el
fin de formular y priorizar las acciones a llevar a cabo. Dichas acciones se definiergn cgnsiderando el

impacto directo objetivos estratégicos definidos en el Plan Institucional.
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En ese marco de objetivos, es la Gestion para Resultados un modelo que contribuye consolidacién de
una justicia democratica al construir la legalidad y la imparcialidad del poder publico, la igualdad, el
acceso a la justicia, la transparencia, a restaurar el orden de las finanzas publicas y la capacidad

gubernamental como agente efectivo del cambio para el desarrollo.

Por ello, en el Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, la implementacién de la Gestién para
Resultados ha permitido identificar las acciones que se realizan y que son mas sensibles en la accidn
jurisdiccional. Se tiene, por una parte, la alta responsabilidad de administrar, disciplinar y vigilar la
accion del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, apegados tanto a derecho como a los
valores institucionales de honradez, probidad, lealtad, gratuidad y expaditez; y, por otra parte, desde |a
esfera de competencia del Consejo, generar instrumentos que posibiliten resultados tangibles

derivados de la accidn de la imparticién de justicia.

En cumplimiento a las disposiciones emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable; asi
como a los criterios establecidos por la Secretaria de Administracion y Finanzas de la COMX; el Consejo
de |a Judicatura de la Ciudad de Meéxico llevo a cabo las adecuaciones en los sistemas de registro
programatico-presupuestal y contable, considerando el redimensionamiento de los elementos que
integran la Clave Presupuestaria.

Paralelamente se llevaron a cabo las tareas de adecuacion a los Indicadores y en su proyeccion al
gjercicio 2023, este esquema se consolida en los Programas presupuestarios, a través de los cuales el
planteamiento de objetivos y metas y sus respectivos espectros de medicion seran su eje principal.

2.1 Estructura por Resultados

El (PbR) es un proceso que permite integrar sistematicamente consideraciones sobre los resultados y
el impacto de la ejecucion de los Programas presupuestarios, asi comao de la aplicacion asignados a
éstos. El cual debe aplicarse en todas las etapas del ciclo presupuestario:
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Una de las formas mas aterrizada como el Consejo expresa su politica en el ejercicio de los recursos
publicos, es a través de las Actividades Institucionales y Programas presupuestarios, representan un
instrumento concreto y de accion de corto plazo, y como mecanismo para la definicién del destino del
gasto contribuye en avanzar en la materializacion del Plan Institucional vigente. Bajo este contexto, es
entonces el vehiculo que alinea el funcionamiento institucional que emerge del Plan Institucional, y
contiene algunos elementos (objetivo, estrategia, meta y accidn) que permiten la asignacion de
recursos humanos y materiales a las acciones que haran posible el cumplimiento de las metas y
objetivos de un proyecto especifico.

La Estructura Programatica se integra por las categorias que establece la Secretaria de Administracion
y Finanzas de la COMX, por lo que hace a las categorias de Resultado y Subresultado, estas son
definidas numéricamente por dicha Secretaria, y a las cuales, en un ambito de respeto y colaboracion
esta institucion se alinea, ya que a partir de éstos asigna una sola actividad institucional, cuyo monto

por cada categoria integran en conjunto el Presupuesto Programable para 2023:

Imparticion de Justicia

Vertiente de Gasto 02
|Se fortalece la imparticidn de justicia aj

Subresultado 02 ftravés de o6rgancs de apoyo judicial y
{administrativos

Actividad Institucional 280 Transferencias a 6rganos Autonomos

Programas Presupuestarios Transferencias a organos Auténomos

El Gasto Programable para el ejercicio fiscal 2023 previsto por el Consejo de la Judicatura del Poder
Judicial de la Ciudad de México, se presenta en tres clasificaciones:
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1. La administrativa, a partir de la cual se desagregan las previsiones de gasto por Centros

Gestores y/o Unidades Ejecutoras del Gasto.

2. La funcional y programatica, que refiere las erogaciones de gasto prevista agrupadas en las
actividades del Programa Operativo Anual, y por ambito de competencia.

3. La econdmica que, de conformidad a la naturaleza econdmica del gasto establecida en el
Clasificador por Objeto del Gasto, en la que se agrupa el gasto por su naturaleza y objeto, asi
como en su tipo: corriente y de inversian.

2.2 Estructura Administrativa

Es la clasificacidn en |a estructura de |a clave presupuestaria de los recursos gue se destinaran en 2023
a las acciones permanentes y transitorias que identifica la Unidad Responsable de los Programas

Presupuestarios, que cuenta con la siguiente Clasificacion Administrativa del Gasto, a saber:

A s _ g8 | uR_

N UNIDAD
ANO _ SECTOR . SUBSECTOR | RESPONSABLE |
3 (RG] Jo | 00 |
2023 Centro Gestor | CJCDMX

COMNSEIJERIAS

Sus atribuciones estan establecidas en el Capitulo V del Reglamento Interior del Consejo de la
Judicatura de la Ciudad de México. A través de las Ponencias de los consejeros, se atenderd
diariamente el desahogo del tramite de quejas hasta el término de resolucién, y en consecuencia se
turnara al Consejero Ponente o al Unitario. En Pleno, los Consejeros expediran acuerdos generales y
demas disposiciones reglamentarias; designaran a los jueces, asi como la adscripcion de lueces y
Magistrados y variar la materia de los Juzgados; vigilar el cumplimiento de los preceptos de la carrera

judicial; entre otros.

De los recursos solicitados en el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Consejo de Y Judicatura de la

COMX para el ejercicio fiscal 2023, se han considerado $94,039,786.69 qué\lse asignarén
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prioritariamente a cubrir los sueldos y prestaciones, cuotas de seguridad social e impuestos locales y
federales adscritos a las Ponencias del Consejo de la Judicatura asi como las erogaciones relacionadas
con consumibles de oficing, limpieza; servicios bdsicos de oficing, vigilancia, fotocopiado, informética,

entre otros.
PRESIDENCIA

Sus atribuciones estan establecidas en el articulo 219 de la ley Organica del Poder Judicial de la Ciudad
de México y en el Reglamento Interior del Consejo en los articulos 51 y52. Tiene a su cargo la
representacion legal del Consejo; también supervisa que el comportamiento en el servicio de la
Contraloria con el personal del Tribunal y de dicho Consejo sea consistente, asi como la imposicion de
medidas disciplinarias o de responsabilidades a los servidores publicos; atiende las quejas sobre
demaras y faltas en el despacho de los asuntos, realiza visitas a Salas y Juzgados; preside el Pleno, sus
comisiones, con excepcion de la de Disciplina Judicial, dirige los debates y mantiene el orden en las
sesiones; somete ante el pleno el nombramiento y remocién de mandos medios y superiores del

Tribunal y del Consejo.

Del Presupuesto de Egresos solicitado de 537,685,592.79 para el 2023, se destinardn a cubrir los
sueldos y prestaciones, cuotas de seguridad social e impuestos locales y federales del personal que

labora en la Presidencia, asi como los gastos ineludibles de operacion.
SECRETARIA GENERAL

Forma parte del mecanismo colegiado, su funcion se concentra en generar acciones de asistencia
técnica al Pleno del Consejo de la judicatura, respecto a la publicacion, notificacidn, difusion y
seguimiento de las resoluciones colegiadas, entre otras, las cuales se encuentran establecidas en el
articulo 62 del Reglamento Interior del Consejo ademads de las establecidas en la ley Organica del

Poder ludicial de |la Ciudad de Mexico.

Dentro del Proyecto de Presupuesto de Egresos del Consejo de la Judicatura de la COMX para el

ejercicio fiscal 2023, se tiene previsto recursos por 518,539,647.98 que se destinordn gl pago de los |

f
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sueldos y prestaciones, cuotas de seguridad social e impuestos locales y federales de los servidores

publicos adscritos a la Secretaria General, asi como los gastos ineludibles de operacidn.
VISITADURIA JUDICIAL

Es el drgano auxiliar del Consejo que tiene a su cargo la responsabilidad de verificacion del
funcionamiento de los drganos jurisdiccionales y Unidades de Gestidn Judicial, en los casos que se
detectan incumplimientos o la comision de alguna falta administrativa, se hace a observacion
correspondiente en las actas de visita y se formula el proyecto con propuesta de sancién, lo que se
comunica a la Comision de Disciplina Judicial, actuando siempre la Visitaduria Judicial, a fin de que
determine |o que corresponda y, en caso de responsabilidad, para que proceda en los términos L

previstos por la Ley correspondiente.

A fin de lograr un “desarrollo eficaz y eficiente” de las funciones que debe realizar lo Visitaduria, se
tienen previstos $25,895,052.34 del monto total del Presupuesto de Egresos solicitado por el Consejo
para el 2023; recursos que permitiran atender los requerimientos de sueldos y prestaciones, cuotas de
seguridad social e impuestos locales y federales de la plante de mediadores especializados, personal

técnico y administrativo que labora en dicho centro; asi como los gastos ineludibles de operacion.
SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION DE DISCIPLINA JUDICIAL

Tiene bajo su responsabilidad la resolucidn, en primera instancia, de las quejas no jurisdiccionales, asi
como los “procedimientos oficiosos contra actos u omisiones de los miembros del Consejo de la
Judicatura de la Ciudad de México, Magistrados, Jueces y demds servidores de la administracion de
Justicia, haciendo la sustanciacion correspondiente vy, en su caso, imponer la medida disciplinaria

procedente.” Por lo que la segunda instancia y “de forma definitiva e inatacable” le compete al Pleno.

Sus atribuciones se encuentran establecidas contenidas en el Capitulo IV del Reglamento Interior del

Consejo ademas de |as establecidas en la ley Orgénica del Poder Judicial de la Ciudad de México.

Del Presupuesto de Egresos solicitado para el 2023 se consideran 511,647,138.67, mismps que se
destinarén a cubrir los sueldos y prestaciones, cuotas de seguridad social e impugstgs locales y__!"

federales del personal adscrita o la Comision de Disciplina Judicial, asi como los gastos \peludibles
iy
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operacion. Para el ejercicio fiscal se consideran dos proyectos con impacto presupuestal indirecto y un

proyecto de reestructuracion del drea.
SECRETAR[A TECNICA DE LA COMISION DE ADMINISTRACION ¥ PRESUPUESTO

la cual es un drea encargada de brindar el apoyo necesario a los Consejeros integrantes de esta
Comision, en el cumplimiento de sus obligaciones y facultades que legalmente tienen conferidas. La
Comision de Administracion y Presupuesto recibe los diversos asuntos en materia de recursos
humanos, materiales, financieros, tecnoldgicos y de servicios del Tribunal y del Consejo, que se
someten a consideracion de los integrantes de la Comision de Administracion y Presupuesto para su

determinacion, previa revision y analisis de los temas por parte de esta area.

Del Presupuesto de Egresos solicitado para el 2023 56,458,198.21, se destinardn a cubrir los sueldos y
prestaciones, cuotas de seguridad social e impuestos locales y federales del personal que labora en la
Comisidn de Presupuesto y Administracian, asi como consumibles de oficina, limpieza, servicios bdsicos,
oficing, vigilancia, fotocopiado, informadtica, entre otros, y para el financiamiento de su modificacion a

su estructura ocupacional y salarial.
CONTRALORIA GENERAL

Compete a la Contraloria el control y la inspeccidn del cumplimiento de las normas de funcionamiento
administrativo que fijan las leyes aplicables a los organos, servidores publicos y empleados del propio
Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura; asi como realizar el registro y seguimiento

de la situacidn patrimonial de los servidores publicos, entre otros.

Se destinardn del Presupuesto de Egresos solicitado para el 2023 por 527,699,461.61 para cubrir los
sueldos y prestaciones, cuotas de seguridad social e impuestos locales y federales del personal adscrito
a la Contralorfa, asi como los gastos ineludibles de operacion. Considera un proyecto referente a la

reestructuracion del érea, el cual genera un impacto presupuestal directo.
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Area responsable de gestionar las solicitudes de informacién publica que solicitan al Consejo de la
Judicatura de la Ciudad de Meéxico y que en coordinacidn con las diversas areas de la institucion, se
atienden, en cumplimiento a los preceptos establecidos en la Ley de Transparencia y Rendicion de

Cuentas.

Del Presupuesto de Egresos solicitado para el 2023, $4,579,328.33 se destinardn a cubrir los sueldos y
prestaciones, cuotas de seguridad social e impuestos locales y federales del personal que labora en la
Oficina de Informacion Publica, asi como los gastos ineludibles de operacion, y considera dos proyectos

de difusion y publicacion en la materia.
DIRECCION ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DE LA CIUDAD DE MEXICO

Tiene como objetivo rector la responsabilidad de coordinar las funciones administrativas relacionadas
con la planeacién, programacion, organizacion, direccién, control y manejo de recursos humanos,
materiales, servicios, informatica y recursos financieros; que tengan por objeto proporcionar bienes y
servicios necesarios para el optimo funcionamiento del Consejo asi como en proteccion civil y
derechos humanos,; para lo cual estd en constante coordinacion con los titulares de éstas areas del

Tribunal Superior de Justicia de la CDMX.

Se prevén 545,775523.69 poro cubrir los sueldos y prestaciones, cuotos de seguridod social e
impuestos locales y federales del personal gue labora en la Direccion Administrativa, asi como los
gastos ineludibles de operacion y la adguisicion de equipo informdtico. La Direccion Administrativa
tiene a su corgo la adquisicion de todos los bienes consumibles del Consejo, asi como los
mantenimientos y servicios de operacion ineludible como son: papeleria, toners, materiales, servicios

de mantenimiento de equipos informdticos y mobiliarios, entre otros.
DIRECCION DE PROTECCION CIVIL

Area mediante la cual se aplican los sistemas y protocolos establecidos en el Sistema Naci

dial yocal

de proteccion civil, para la salvaguarda e integridad de las personas y el patrimonio institucion
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5;5- prevén 53,814,699,4.';" para cubrir los sueldos y presmcfénés, cuoms.dé_segt_m'dhd social é fm}:;uestoé

locales y federales del personal que labora en la Direccion de Proteccidn Civil, asi como los gastos

ineludibles de operacion y la reestructuracion del area.
DIRECCION EJECUTIVA DE ORIENTACION CIUDADANA Y DERECHOS HUMANOS

De conformidad al articulo 196 de la Ley Organica del Poder ludicial de la Ciudad de México,
corresponde a la Direccién de Orientacion Ciudadana y Derechos Humanos informar y atender a
quienes solicitan los servicios que presta el Tribunal Superior de Justicia, coordinar las acciones de
seguimiento, gestion, concertacion y conciliacién necesarias para dar una atencion eficaz, pronta y

expedita a las quejas presentadas contra personas servidoras publicas del Tribunal y el Consejo.

Promover, difundir y fomentar los Programas referentes a la imparticién de justicia de proteccién de
los Derechos Humanos, asi como servir de enlace con la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad
de Meéxico y la Comision Nacional de Derechos Humanos, para verificar el cumplimiento de los

requerimientos y recomendaciones que emitan dichas instituciones

Del Presupuesto de Egresos solicitado para el 2023 51,550,000.00, se destinardn a cubrir servicios de
capacitacién e impresion que prevé la Direccion Ejecutiva de Orientacién Ciudadana y Derechos
Humanos, la cual depende directamente del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, sin
embargo, conviene aclarar que las occiones que emprenderia serian en el contexto, beneficiarios y
acciones a ser reportadas por el CJCOMX, ya que en todo caso serian con cargo a su presupuesto

autorizado.

2.3 Estructura Funcional / Programatica

El Consejo de Armonizacion Contable, en el Acuerdo que establece la Clasificacion Funcional del Gasto
(Finalidad, Funcién y Subfuncién), a partir de la cual se vincula intrinsecamente las clasificaciones:
administrativa y por objeto de gasto; a partir de la base de agrupar los gastos de acuerdo a la
funciones a que destinan sus recursos; cuyo objetivo relevante es Identificar e informar la ngtural

de los servicios y la proporcién del gasto publico destinado a cada tipo de éste; asi como fagji
anélisis de las tendencias del gasto publico, segun Iz finalidad y funcion.
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Para el Consejo de la Judicatura, la clasificacion funcional y el monto de $311,597,846.01 previsto en el
Presupuesto de Egresos 2023, se destinara para el desarrollo de su gestidn gubernamental.

B Fl = F SF | Al - PP
ACTIVIDAD 'PROGRAMA
FINALIDAD FUN{:l;mi . .SLIBFLINGIC!N INSTITUCIONAL | PRESUPUESTARIO
. 1 ki 2 1 - Al
Gobiemo Justicia Imparticion de Autorizados internamente

Justicia

Conforme a lo dispuesto en la Constitucion Politica de la Ciudad de Meéxico en el articulo 35 Apartados
A, B numeral 1 y E numeral 1, el Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México es un drgano del
Poder ludicial de la Ciudad de México dotado de autonomia, independencia técnica y de gestion para
realizar sus funciones; estard encargado de la administracién, vigilancia, evaluacion, disciplina y
servicio de carrera del Tribunal Superior de Justicia, de los Juzgados, demas drganos judiciales y

desconcentrados, en los términos de la Ley Organica del Poder Judicial de la Ciudad de México.

Expresa su decision auténoma en el ejercicio de los recursos publicos a través de un esquema de
Actividades Institucionales que se vinculan con la Gestion para resultados GpR, como un instrumento
concreto gue oriente la accién de corto plazo, y como mecanismo para la definicion del destino del
gasto en general y el ordenamiento de las obligaciones de rendicion de cuentas en particular. A traves
de éstas, se materializan las disposiciones del Plan Institucional planteado a mediano plazo, y se da

consistencia funcional y facultativa a nivel constitucional.

Bajo este contexto, las Actividades Institucionales alinean el funcionamiento institucional que emerge
de la esfera constitucional y materializa las previsiones del Plan, permitiendo identificar la asignacion
de recursos financieros, humanos y materiales, asi como l|as acciones que haran posible el
cumplimiento de las metas y objetivos que se han planteado en un esquema de resultados. Al formar

parte de las acciones de corto plazo, el alcance de las Actividades Institucionales se estructuraba

fundamentalmente en términos de unidades fisicas de producto final o volumen de trabajo;/sin
i

embargo, actualmente, se opera bajo un esquema o sistema de indicadores, que aspiran a c uirse

en estratégicos.
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En una primera etapa estos indicadores se encontraban indexados a las Actividades Institucionales,

esquema que transita poco tiempo después al monitoreo de resultado mediante una Matriz de
Indicadores aplicada a los Programas presupuestarios, cuya categoria programatica es alin mas
concreta y precisa. Con ello se busca que las acciones institucionales estén adecuadamente alineadas y
orientadas a las grandes directrices del marco juridico, asi como del Plan Institucional, con el objeto de

que la fijacion de objetivos y metas, y el alcance de resultados tenga plena consistencia con ello.

En este contexto, el conjunto de operaciones que realizan |as unidades responsables o ejecutoras de
los recursos del Consejo, con la finalidad de dar cumplimiento a la mision encomendada, se realizara
en el 2023 bajo un esguema de 5 actividades institucionales, que definen, la gestion estratégica
institucional, y representan también las grandes directrices de funcionamiento marcada a corto plazo,

sin dejar de lado la vision de futuro.

De este modo la gestion estratégica se vuelve certera al igual gue los efectos esperados, y es
fundamento de la integracion y alineamiento institucional; sin que ello signifique ignorar los factores
del entorno e internos que influyen y, en ocasiones, desvian la mision, visién y valores encomendados,
como lo supone la politica presupuestal restrictiva gue se traduce en una asignacién de recursos
acotada en un ejercicio fiscal determinado, o bien las reformas en materia jurisdiccional, que en estos
afios ha sido una constante gue ha derivado en cambios sustanciales e incremento de los desafios y en

el quehacer de la institucion, que seguira en el ejercicio fiscal 2023.

El Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México ejerce su autonomia reconocida desde la esfera
constitucional federal y local, a través de la definicion de sus actividades institucional, las cuales se
vinculan a los objetivos estratégicos plasmados en el Plan Institucional vigente, permitiendo alinear la
gestion del Consejo través de sus areas sustantivas, de apoyo judicial, responsables de sistemas y
programas transversales y administrativas, para lo cual se reconocen tres grupos de actividades
institucionales:

e Actividades institucionales sustantivas y de apoyo del Consejo de la Judicatura de la Ciugad de

Meéxico.

e Actividades con enfoque de sistemas nacicnales o programas transversales.
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e Actividades institucionales de administracion y servicios multiples.

* Actividades Institucionales de formacion, actualizacién, especializacién, capacitacién e

investigacion direccionadas a desarrollar el servicio civil de carrera administrativa.

Dichos grupos de Actividades Institucionales pretenden reflejar la misién, vision v valores del Consejo
de la Judicatura del Poder Judicial de la Ciudad de México, organizadas bajo una estructura ¥
denominaciones especificas, y vinculadas con los objetivos y estrategias que se plasman en el Plan
Institucional vigente. El esquema de actividades institucionales, tiene como objetivo, en primer
instancia, alinear y establecer congruencia con las previsiones funcionales y facultativas establecidas y
claramente jerarquizadas en la Constitucidn Politica de la Ciudad de México v la Ley Organica del
Poder Judicial de la Ciudad de México y, en segunda instancia, diferenciar las actividades
institucionales de acuerdo con su jerarquia y naturaleza, mediante nomenclaturas mas adecuadas que
identifican las intimamente vinculadas con los objetivos sustantivos del Consejo de la Judicatura del
Poder ludicial de la Ciudad de México; las actividades institucionales que suponen acciones de
transversalizacion interna por mandato de ley (transparencia, derechos humanos, proteccion civil v
archivos} las actividades institucionales que realiza la Oficialia Mayor para proporcionar apoyo
administrativo y de servicios multiples, como soporte de |a operacién organizacional en sus diferentes
estructuras (organica, ocupacional, salarial, funcional y de servicios) v aguellas que materializan el

desarrollo del capital humano vy las trayectorias de ascenso a las que aspira el servicio de carrera

administrativa.

Finalmente, es importante sefialar que todas las actividades institucionales y sus acciones especificas
son o deberian ser permanentes, y pueden o no tener asignacion presupuestal bajo el esquema de
etiguetacion de recursos, por lo que se identifican centros de costo o gestores como las materias de
Desarrollo Humano, Seguridad y de Derechos Humanos en el Consejo, que estan coordinadas desde el

Tribunal Superior de lusticia de la Ciudad de México.

Las acciones de redimensionamiento de la estructura programatica del Consejo de la Judicatura del

Poder Judicial de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2023, se encaminan a otorgar mayor

consistencia, congruencia v claridad al destino del gasto, con una escrupulosa alineacign a/las
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respecto a los objetivos institucionales fijados y, a la vez, lograr mayor consistencia con las

disposiciones vertidas en materia de contabilidad gubernamental, rendicion de cuentas vy

transparencia.

Con ello se otorgd congruencia programatica que le es aplicable al Consejo, por su propia naturaleza
juridico funcional y junto con sus nomenclaturas se amplia y precisa el espectro de accidn, con lo cual
se da un paso decidido en modernizar y alinear la estructura programatica a los nuevos retos
planteados en los objetivos institucionales y enmarcado en el respeto a los Derechos Humanos

previstos normativamente.

Por lo anterior, se describen las actividades institucionales para el ejercicio fiscal 2023, ilustrando el

redimensionamiento del cual fue objeto:

Categorlas Programaticas del CICOMX

Clasificacién administrativa del CICDMX

Clave Unidad Responsable
201000 Consejo de la Judicatura de |a Cludad de Meéxico
Clasificacion Fundional del CICDMX

Finalidad: 1 Gobierno

Funcién: 2 Justicia

Subfunddn: 1 Imparticion de Jjusticia J

1. ACTIVIDADES INSTITUCIONALES SUSTANTIVAS Y DE APOYD DEL CICDMX

OBIETIVD: Identificar las acciones institucionales que den constancia del cumplimiento de las responsabifidadas sustantivas ya s2a 2 través
del mecanismo colegiado o unitario asociadas a la administracion, vigilanda, evaluacion, disciplina y senvidio de carrera que el Consejo de

la Judicatura de la Ciudad de México ejerce sobre el Tribunal Superior de |a Cludad de México, en el marco juridico-normativo vigente.

Ejercer las facultades y realizar |as funciones mediante acuerdos colegiados v unitarios | « ST Presidencia del
gue conducen y resuelven los asuntos de la administracion, vigilancia, evaluacidn, CiCoMX

1] 2 1 | 201 | disciplina y servicio de carrera del Tribunal Supericr de Justicia y del Consejo de la | »  Ponepcias del
Judicatura, ambos de la Ciudad de México, salvaguardando el derecho de acceso a la CICD

reral

justicia v a un debido proceso de las personas que habitan y transitan en la Cludad de | ®  Secretan
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MExico.

202

Ejercer las facultades y realizar las funciones en comisidn ¢ mecanismo especifico, que
ordene el Consejo de la Judicatwa de la Ciudad de México transitoria o
permanentemente, en el marco de Iz supervisidn, evaluacion de lz conducta y
desempefio de los servidores piblicos y 1a modernizacién y mejora de los Grganos
jurisdiccionales, areas de apoyo judicial y administrativas del Poder Judicial, con
irrestricto respeto a los derechos humanos y en condiclones plenas de igualdad de

genero.

Visitaduria Judictal
5T Cormizidn de
Discipling Judicial
5T Comisitn da
Administracion y
Presupuesto
Contraloria del

Poder Judicial

2. ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE SISTEMAS NACIONALES O PROGRAMAS TRANSVERSALES

derachos humanos y género, esta dltima materia con especial €nfasis en los grupos vulnerabilizados.

OBJETIVO: Identificar las acciones institucionales que permitan refiejar cabalmente el cumplimiento de las previsiones normativas, de
aguellzs materias cuya implementacion de modelos, normas, sistemas, protocolos, politicas, criterios procesos, procedimientos, y demads
compongntes que las Integran, se rija y requigran un enfoque de sistemas nacionales o de programa transversal, como €5 el caso de la

seguridad, proteccion civil institucionales, transparencla y acceso a la informacion, la estadistica institucional, archive, asi como los

Impulsar e implementar acciones con enfoque de sistemas nacionales ¢ programas
transversales 3 nivel institucional, que por mandato de ley se han dispuesto en
materias como transparencia, derechos humanos y género, con especiat énfasis en los
grupos wulnerabilizados, proteccion civil y seguridad, archivos, en el ambito

jurisdiccional y administrative del Consejo.

Unidad de
Transparencia del
CICDNAX,
Direccicn de
Pratececion Civil
Diraccign
Ejecutiva de
Orrentactn
Ciudadana y
Derachos
Humanos*®
Direccion de
Seguridad®
Direccidn de
Estadistica

Archivo General

* | g5 moterigs son atendidas por los Direcciones Ejecutive de Jrisntacidn Ciudadana y Derechas Humenes y la Direccidn de Seguridad, ambas

adscritos of Tribunal Superior de Justicio de lo Cludad de Méxice; no obstonte, las acclones y recurses involucrodos se encueatron claramente

diferenciadas poro efectos del Consejo.

3. ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS MULTIPLES

suministro, planeacidn, control y regulacidn de los bienes, servicios e infraestructura tangible e intangible que requiera 12 Instituci

OBRIETIVO: Identifica las acciones institucionales encaminadas 3 la parte adjetiva Institucional, directamente vinculada con las evisiones,

ra el
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buen desempefic de sus funciones y el aleance de sus objetivos y que se realizan por la Direccién Administrativa del Consejo _-de la

Judicatura de la Ciudad de Meéxico.

Crear las condiciones adjetivas que posibiliten el buen funcionamiento institucional
: i : ; ; = = Direccidn
mediante infraestructura tangible e intangible, equipamiento, servicios y apoyos
O - Administrativa del
multipies, bajo esquemas de uso dptimo de recurses y estdndares de calidad en el
CICDMX
senvicio prastado a los usuarios internos, externos y extrabajadores del Consejo.

4, ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DE FORMACION, ACTUALIZACION, ESPECIALIZACION, CAPACITACION E INVESTIGACIEN

[ OBJETIVO: Identificar las acciones relativas a la capacitacidn, formacion, actualizacién v especializacién del personal, los mecanismaos para
materializar las trayectorias de ascenso dentro de un sistema de carrera administrativa, asl como de aguellas vinculadas con la
investigacion, la creacidn de una identidad institucional v elevacion de I3 calidad en la imparticidn de justicia, tal ¥ como lo establece &

marco juridice y normativo en la materia.

Implernentar acciones de formacion, actualizacidn, especializacidn y capacitadion de los servidores
publicos de la Institucion, impulsar la investigacion y crear condiciones gue fortalezcan la identidad
1 2 1 301 | institucional, eleven la calidad en &l servicio, contribuyan al desarrollo del Servicio Civil de Carrera
Administrativa y den acceso al servicio social multidisciplinario como un mecanismo de vinculacién
ciudadana, incorpoerando acciones con perspectiva de género y respeto a los derechos humanaos.

I Respecto a las Actividades Institucionales, es importante precisar gue el Consejo de la Judicatura del
Poder Judicial de la Ciudad de Meéxico, de manera analoga, quien integra y denomina dichas
actividades, a fin de identificar el ambito de competencia de las areas que integran el Consejo; en
consecuencia su agrupacion se realiza conforme al criterio de considerar las funciones del area
sustantiva y de las areas de apoyo; asi como la asignacion de recursos estimada para el 2023, es decir
los recursos que como minimo irreductible se requieren por actividad institucional, para cumplir con

los objetivos y metas institucionales, y que a continuacion se describen:

Actividad Institucional 201.- Ejercer las facultades y realizar las funciones mediante acuerdos

colegiados y unitarios que conducen y resuelven los asuntos de la administracion, vigilancia,

evaluacion, disciplina y servicio de carrera del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la
Judicatura, ambos de la Ciudad de México, salvaguardando el derecho de acceso a la justicia y a un

debido proceso de las personas que habitan y transitan en la Ciudad de Mexico.
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Areas Responsables de su cumplimiento: Secretaria Técnica de la Presidencia del CJCDEH‘.K, las 6
Ponencias de los Consejeros, y la Secretaria General del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de

Mexico.

Actividod Institucional 202.- Ejercer las facultades y realizar las funciones en comision o mecanismo
especifico, que ordene el Consejo de la Judicatura de la Ciudad de Mexico transitoria o
permanentemente, en el marco de la supervision, evaluacion de la conducta y desempefio de los
servidores publicos y la modernizacion y mejora de los drganos jurisdiccionales, dreas de apoyo judicial
y administrativas del Poder Judicial, con irrestricto respeto a los derechos humanos y en condiciones

plenas de igualdad de género.

Area Responsable de su cumplimiento: Visitaduria Judicial, Secretaria Técnica de la Comision de
Disciplina Judicial, Secretaria Técnica de la Comisidn de Administracion y Presupuesto, y Contraloria

General.

Actividad Institucional 203.- Impulsar e implementar acciones con enfoque de sistemas nacionales o
programas transversales a nivel institucional, que por mandato de ley se han dispuesto en materias
como transparencia, derechos humanos y género, con especial énfasis en los grupos vulnerabilizados,

proteccion civil, seguridad y archivos, en el dmbito jurisdiccional y administrativo del Consejo.

Areas Responsables de su cumplimiento: Direccion de la Unidad de Transparencia del CICDMX,
Direccidn de Proteccidn Civil, atencidn a las materias de Derechos Humanos y Seguridad a través de las
Direcciones Ejecutiva de Orientacion Ciudadana y Derechos Humanos, asi como de la Direccion de
Seguridad respectivamente, ambas adscritas al Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de Mekxico,
pero con acciones claramente diferenciadas a aplicarse en el Consejo de la Judicatura de la Ciudad de

México y la materia archivistica, a través de la Subdireccion de Archivos del Consejo.

Actividad Institucional 204.- Crear las condiciones adjetivas que posibiliten el buen funcionamiento
institucional mediante infraestructura tangible e intangible, equipamiento, servicios y apoyos
multiples, bajo esquemas de uso 6ptimo de recursos y estandares de calidad en el servicio prestado a

los usuarios internos, externos y ex trabajadores del Consejo.
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Areas Responsables de su cumplimiento: Direccién Administrativa del Consejo de la Judicatura de la

Ciudad de México.

Actividad Institucional 301.- Implementar acciones de formacion, actualizacién, especializacion v
capacitacion de los servidores publicos de la Institucidn, impulsar la investigacién y crear condiciones
que fortalezcan la identidad institucional, eleven la calidad en el servicio, contribuyan al desarrollo del
Servicio Civil de Carrera Administrativa y den acceso al servicio social multidisciplinario como un
mecanismo de vinculacion ciudadana, incorporando acciones con perspectiva de género y respeto a

los derechos humanos.

Area Responsable de su cumplimiento: Instituto de Estudios Judiciales y la Direccién Administrativa del

CICDMX.

Lo anterior expresado desde la perspectiva presupuestal para el ejercicio fiscal 2023, quedaria de la

siguiente manera:
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Clave

F [sF A

Denominacion

2 |1 201

Monto de la prevision

$ .'

%

IE]G{'CET las facultades y realizar las funciones mediante acuerdos
imk,-gnadas y unitarios gue conducen y resuelven los asuntos de la
|{administracidn, vigilancia y disciplina del Tribunal Superior de Justicia y
del Consejo de la Judicatura, ambos de la Ciudad de México,
salvaguardando el derecho de acceso a la justicia y a un debido proceso
de las personas que habitan y transitan en la Ciudad de México.

145,692 605,66

46.76%

2 |1 |202

2 |1 203

|Ejercer las facultades y realizar las funciones en comision o mecanismo
|especifico, que ordene el Consejo de la Judicatura de la Ciudad de
México transitoria o permanentemente, en el marco de la supervision de
la conducta y desempefio de los servidores plblicos y la modemizacion
y mejora de los drganos jurisdiccionales, areas de apoyo judicial y
administrativas del Tribunal y del Conssjo, con irrestricto respeto a los
{derechos humanos y en condiciones plenas de igualdad de género.

76,048,121.03

24.41%

Impulsar e implementar acciones con enfogue de sistemas nacionales o
programas transversales a nivel institucional, que por mandato de ley
se han dispuesto en materias como fransparencia, derechos humanos y
género, con especial énfasis en los grupos vulnerabilizados, proteceion
civil y seguridad, en el ambito jurisdiccional y administrativo del Consejo.

Crear las condiciones adjelivas que posibiliten el buen funcionamiento
institucional mediante infragstructura tangible e intangible, equipamiento,
servicios y apoyos mlltiples, bajo esguemas de uso optimo de recursos
y estandares de calidad en el servicio prestado a los usuarios internos,
externos y extrabajadores del Consejo.

| Implementar acciones de formacidn, actualizacion, especializacién y
|capacitacion de los servidores publicos de la Institucion, impulsar la
investigacién y crear condiciones que fortalezean la identidad
institucional, eleven la calidad en el servicio, contribuyan al desarrollo del
Servicio Civil de Carrera Administrativa y den acceso al servicio social
multidisciplinario como un mecanismo de vinculacion ciudadana,
incorporando acciones con perspectiva de genero y respeto a los
{derechos humanos.

14,022,925.32

4. 50%

75,834,194.00

0.00

24 34%

0.00%

TOTAL| 311,597,846.01)

100
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Son las Actividades Institucionales, en el marco de la Clave Presupuestaria, una categoria funcional
programatica para la organizacion del destino del gasto, y con el propésito de crear valor agregado
dentro de la organizacion institucional, se implanta en el Consejo de la Judicatura del Poder Judicial de
la Ciudad de México un esquema de 8 Programas presupuestarios (Pp) financiados fundamentalmente
con recursos fiscales, con los cuales se direccionan y agrupan las matrices de indicadores de las
actividades institucionales de las areas a los Programas Presupuestarios, con el fin de evaluar el
desempefic de la Institucion desde esta categoria programatica - presupuestal, lo que permitird
avanzar en |a definicién de las acciones concretas gue son relevante controlar y monitorear, cuyo
espectro de medicion definitivamente tendra que ir evolucionando bajo la metodologia del marco
logico, tomando en cuenta los estandares a utilizarse como puntos de referencia, los factores que
influyen en su comportamiento, informacién estadistica actualizada, asi como las disposiciones

normativas en materia de contabilidad gubernamental, transparenciay rendicion de cuentas.

Por ello, el Consejo de la Judicatura de la Ciudad de Meéxico, conforme a lo dispuesto en la
Constitucidn Politica de la Ciudad de México en el articulo 35 Apartados A, B numeral 1y E numeral 1,
avanza para darle congruencia y alinear juridicamente la estructura programatica y presupuestal de la
institucion, que opera bajo el modelo de la Gestidn para Resultados, y como una siguiente etapa, luego
de haber asignado los recursos y orientado |as acciones al esquema de Actividades Institucionales, a
través de la incorporacion de la categoria programatica de los Programas Presupuestarios, sera posible
identificar con mayor precision y eficiencia el destino de los recursos, resolver problematicas
concretas, proporcionar un servicio interno o externo de calidad y en general desarrollar las funciones
mediante la fijacion de objetivos y metas especificos, en consistencia con las funciones y facultades

encomendadas al Consejo en general y a las de las dreas que lo integran en particular. .

En la estructura del Catdlogo de Programas Presupuestarios del Consejo se identifican y describen las
modalidades, tipos, cddigo, denominacién y objetivo en el siguiente cuadro, y que se proponen para el

ejercicio fiscal 2023:
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Catéluga-dé Programas P;esupuesl:aﬁus del
Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México 2023

Tipa Programa Presupuestario
Desagregacion del
Modalidzd Programa Al
D i
enominaciin y Ohjetiva et :
Programa Acciones colegiadas, unitarias y de
direccionamiento institucional:
Ejercer sus facultades o impulser y autorizar las | A30D Acciones
1. Funeidn Paliticas que alinean, arentan, promueyen, | colegiadas v de
sustantiva impactan y focalizan las acclones de administracidn, | direccionamiento
vighancia, evaluacidn, discipling y seracio de carrera | Institucional
que & Consejo de ka Judicatura de k Gudad de
Mexico ejerce sobre ¢l Tribunal Superior de Justicia
de la Cludad de Mexico,
A Funcldn
Programa de Transformacién y Desarrollo del Poder 201
sustantiva .
Judicial de la Ciudad de México
2, Impulsar acciones encaminadas a3l desarrolle ¥
Transfarmacidn y fortalecimiento del Poder Judicial de ja Ciudad de
Transformacion v
Desarrollo del Mixico, con motive de las reformas constitucionales
. 4 . Desarrollo del
Pader Judicial de que modifican el estatus Juridico de Iz Cudad, asi
Poder Judicial de |3
la Ciudad de como aquellas que se impulsan en las diferentes
Ciudad de México.
Méxica instancias para ¢l fortalecimiente de los tribunales
lecales, vy que pueden impactar en el desarrollo y
fortalecimiento de sus capacidades,
Frograma de Derechos Humanos y Género:
Uievar a cabo accicnes implicitas y explicitas para la
. B301 Derechos
formulacion, e implementacion y seguimiento de un
Humanos
programa institucional integral y transversal de
Derechos Humanos vy Géners, a efecto de impactar
1. Derechos :
en las practicas cotidianas de las y los servidores
Humanos e
B. Transversalidad publicos, las formas de Interaccion con s v ks 203
igualdad de
UUArDs miEmos y extermis, o dll'ﬂa ¥ SE0actint
Génera
organizecionales, en la cullura y sistemas de
imparticion, wglance v discipling judiciales en | B302 Ipualdad de
concordancia con la normative v estandares | Género
aplicables en la materia, con énfasis en grupos .-"':
vylnerabilirados como los nifios, nifas ¥ |
adolesoenles, entre oiros. F
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BAO1 Sezuridad
Programa de Acciones institucionales con enfoque de | institucional
sistemas nacionales o programas transversales:
Implementar v transversalizar 3 nivel institucienal
los  sistermas, programas, protocolos, narmas, | BA02 Proteccion
procedimientos, adaptacién de la infraestructura, | Chvil
2, Acclones i
capacitacidn del personal, equipamiento,
Institucionales A
certificaciones, pentajes, uso de termologias de la
con Enfoque de i i
informacidn y comunicacitn, v en peneral Proteccién | BA03 Transparencia
Sistemas
Civll, la Sepuridad, Transparencia, el Acceso a 1a | yaccesoala
Macianales o . | i
B. Transversalidad Informacian, |a estadistica institucianal, archivos y | informacicn
Programas
en general todas aquellas matenas contempladas en
Transversales
la normatnidad federal y local repdas bajo el
enfoque d=  sistema  nacional o programa | B40A Estadistica
transversal, asl como en sus programas especificos, | INstitucional
y que por su naturaleza le es aplicable al Consejo de
la Judicatura de |a Cludad de México. BAOS Archiva
General
Programa Acdones especializadas y auxiliares de
vigllancia e inspecrién de servidores pdblicos: IR ST
ludlicial
Ejpcutar las acciones dispucstas por el Pleno del
Con de b Judicatura de la Oud=d de México ¥
e C202 5T Comisidn
encomendadas 3 las  Comusiones  especificos
1. Apovo a la de Administracian y
aulorizadas, ya sea en su cardcter temparal o
funeiin Presupuesto
C.Apoyoala permanente, v dotar  de |z informacidn,
sustantiva v )
funclén sustantiva instrumentos, medidas y elementos de decision
procesos de
necesarios para apoyar s resoluciones colegiadas
evaluacian .
sobre los asuntos relativos al desempefio de los
Grganos jurisdiccionales, la disciplina del personal
: s C 203 Chras
jurlsdiccional, v la administracian, el presupuasta y
la funcién pablica en el Pader Judicial, coadyuvando
a4 a la imparticion de justicia para los habitantes de
la Ciwdad de Méxica
Programa de Evaluaclén del Poder Judicial de la
Cludad de México C301 visitaduria
Emprender e impulsar acclones y procesos de Judicial
evaluacion externa e interna, con el objetive de
crear un sistema institucional con los diferentes €302 Contraloria
actores en |z matena, comprobar la calidad de la del Poder Judicial \
gestidn v de los resultados del trabajo institucional de I3 COMX
en todos sus procesas, en cormespondenca con las
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previsiones  del  manco pr-dp.ca ¥ ﬂc.lrmzrmn
competenciales de las diferentes instancias y areas
de trabajo, asi como de las personas trabajadoras
responsables de los  mismos,

Gué constate su

congruencia con la misidn y viskon institucionales,.

D.
Administracién

Administracion

D&00

Programa General de Administracion:

Planear, Organizar, desamollar,  dirigir,
controlar, coondinar y supervisar, conforme a la
nomatividad aplicable, los recursos humanos,
materiales, financieros, de infraestructura
fisica, tecnolégica e intangible con que cuenta
y que se destinan al Consejo, asi como
proponer, impulsar @ implementar mecanismos
y acciones que normen, regulen y eficiente la
administracion, el suministro, la previsién de
recursos vy, en general o desamolio
institucional, desde la dimensitn administrativa
de Ia Oficialia Mayer y las instancias facultadas
en la materia , aplicando an todo momento los
criterios de economia, austaridad, discipling y
transparencia.

D601 Recursos
Humanos

D602 Qbras

D&03
Adguisiciones

D604
Infraesiructura
Tecnolbgica

D&0S
Amendamientos,
mantenimienta y

Senvicios

204

E.
Formacion,

Actualizacion,
Espacializacion,
Capacitacién e
Investigacion.

1. Formacion,
Actualizacion,
Especializacion,
Capacitacion e
Investigacian.

E200

Programa del Servicio Civil de Carrera:
Formar y capacitar a los servidores plblicos
para el desamollo de sus habilidades y
competencias que permitan levar a cabo el
optimo desarrolic de sus funciones vy
atribucicnes, asi como implementar procescs
de reclutamiento, seleccién, ratificacion,
evaluacian vy trayectorias de ascenso, de las
plazas - puestos especificos incorporados al
Servicio Civil de Carrera Administrativa en el
Conseio de la Judicatura de la Ciudsd de
México.

E2N

am

En este ejercicio de prevision presupuestal se centra en torno a los objetivos claramente especificados
en el marco juridico que rige al CICOMX, las previsiones presupuestales globales de los programas

presupuestarios determinadas a partir de los objetivos que se plantearon para cada uno de éstos de

acuerdo con su modalidad y tipo seria el siguiente.
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PROGRAMA : ' ACCIONES ~ ACCIONES |
| PRESUPUESTARIO oAl PERMANENTES  TRANSITORIAS il
Acciones Colegiadas y de Direccionamiento -
i A300 - 1&?,592.6&5.5& 0.00 ] 145.592.5135.&5
il B300 Programa de Derechos Humanos y Genero 1,550,000.00 000 | 1,550,000.00
Programa de Acciones institucionales con enfogue
BA0G de sistemas nacicnales o programas fransversales THAPRS2 89 40T Lol
Programa Acciones especializadas y auxiliares de
C200 viglancia & nepaccion de senvidores piblicos 16,678,127 44 0.00 16,878,127 44
Programa de Evaluacién del Poder Judicial de Ia 1 |
e C300 Ciudad de México 52.52?,5??.3? 5.542.415__24. 59.159.?9159'
D600 Programa General de Administracion 5406319400 2177100000  75834,194.00]
TOTAL CONSEJO DE LA JUDICATURA DE LA CIUDAD DE MEXICO 282,684,429.77 28,913,416.24 311,587 846.01 |

Modalidad Prevision Presupuestal
= %
A. Apoyo a la Funcidn Sustantiva 145,692,605.66 | 46.76

Dentro de esta modalidad se identifican los Programas Presupuestarios relacionados con la funcién
sustantiva del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México y que durante el gjercicio fiscal
2023 se llevarian a cabo, siendo la Presidencia del Consejo, las Ponencias y la Secretaria General las
protagonistas.

i B A : el
1 Irquﬂ:c:c}n de Justicia A300 F'r-:@.ramz.a_l ccagnras c_oieg.{ad.as. unitarias y 145,692.605.66
Tradicional de direccionamiento institucional ‘
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Modalidad ?rewsxﬁn Presupuestal
5 %
B. Transversalidad 14,022,925,32 4.50

En estas modalidades se identifican los programas presupuestarios, cuyas materias objeto de su
accion tienen como comun denominador que las disposiciones normativas gue regulan las
materias de derechos humanos, género, seguridad, proteccion civil y transparencia y acceso a la
informacion se han traducido en normas, criterios, politicas, lineamientos, protocolos, procesos y
procedimientos armonizados y estandarizados a escala internacional, nacional, local e
institucional, cuya implementacién obliga emprender acciones de transverzalidad horizontal y
vertical en los entes publicos de los tres niveles de gobierno, sin importar su naturaleza juridica,
lo que lo vuelve obligatorio, ya que aunado a ello se consigna desde |a dimensidn constitucional.

Programa de Derechos Humanos e
B300 |lgualdad de Género 1,550,000.00

| 1. Derechos Humanos e
lgualdad de Género

2. Seguridad, proteccién B400 Programa de Acciones institucionales
civil, y transparencia. con enfoque de sistemas nacionales o
programas transversales.

12,472,925.32

Modalidad Prevision Presupuestal
s %
C. Apoyo a la funcién sustantiva 76,048,121.03 | 24.41

En esta modalidad se identifican los Programas Presupuestarios que aglutinan las acciones y
actividades que realizan los drganos auxiliares v de apoyo a las acciones sustantivas expresadas
en los mecanismos colegiados del CJCOMX.

Programa Acciones especializadas vy
auxiliares de vigilancia e inspeccién de 16,878,127.44

1. Apoyo Judicial 200 | servidores pablicos.
_ |
: |Programa de Evaluacion del Poder| |
| 2 Evaluacion 9 | judicial de la Ciudad de México | e




PICDMX | conseiopE LA
= PODER JUDICIAL | JUDICATURA RELATORIA JUSTIFICA TORIA DEL PROYECTO DE PRESUPLIESTO DE EGRESOS 2023
Modalidad Previsién Presupuestal
S %
D. Administracién 75,834,194.00 | 24.34

| En esta modalidad se identifican los Programas Presupuestarios mediante los cuales se
suministran bienes y servicios mdltiples que requiere la institucidn y que se encuentran a cargo .
fundamentalmente de la Direccion Administrativa, y que en el ambito de sus respectivas
competencias atienden los requerimientos de las diferentes areas de la institucidén como es el
suministro de insumos diversos, recursos humanos, mecanismos y herramientas de planeacion,
consumibles, servicios basicos, de mantenimiento a bienes muebles e inmuebles y de
equipamiento y construccion, adaptacion y mejoras de los espacios e instalaciones que
garantizan la operacion ininterrumpida del Consejo.

1. Administracién D600 | Programa General de Administracion 75,834,194.00

Por lo anterior el esquema de Programas presupuestarios tendrd el siguiente alcance durante el
ejercicio fiscal 2023, a saber:

Programa Presupuestario | Area . Proyecto Monto
C300: Programa de > ' Jag |
Evaluacion del Poder Contraloria Feestructuracion organica 6,642 416.24
Judicial = [0 S
B400 Programa de Acciones
institulonales con enfoque  |Direccion de S
de sistemas nacionales o Ptoreccion Civil S 500.000.00
programas transversales

| Direccion Implementacion de un sistema de getion

D600: Programa General de | e : sl
Administracion Administrativa del |integral de documentos y digitalizacion del | 21,771,000.00

(CJCDMX |archivo de concentracion.
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2.4 Estruct'ura Emnc‘nm"ica

A fin de lograr los propdsitos planteados, con base en |a aplicacién de las politicas de gasto expuestas y
en razon a la naturaleza del gasto que se ejercera de conformidad a los capitulos del Clasificador por
Objeto del Gasto vigente, para el Ejercicio Fiscal 2023, el Proyecto de Presupuesto de Egresos 2023
comprende recursos indispensables por un monto total de § 311,597,846.01 en ese contexto,
corresponde $ 282,684,429.77 al gasto corriente o de actividades permanentes con impacto
presupuestal directo e indirecto v § 28,913,416.24 al gasto de actividades transitorias y proyectos

inversion; con la siguiente distribucién por capitulos de gasto:

~_FINALDAD | PTDA | 16 DI ‘ DG i S T T
FUNTE DE TIPO DE DIGITO PROYETO DE
FINANCIAMIENTO g GASTO  IDENTIFICADOR e ST'ND_ Dbt INVERSION
112 - - = - ' -
No Etiquetado / ] e ] i
Efiquetado ' ' i g

' ACCIONES ACCIONES
CAPITULO DE GASTO | CONCEPTO PERMANENTES | TRANSITORIAS  TOTAL
1000 Servicios personales ; 237,776,628.38 £,038,806.16 243,816,334.54)
200 Materiales y Suministros 410845800 12250000  4228,958.00|
3000 Servicios Generales 40,592,043.39, 16,352,610.08, 56.945.553.47)
4000 |Ayudas, Subsidios y Transferencias 0.00 0.00) 0.00|
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles | 208,500.00| 6.398.500.00 6.607.000.00
6000 [inversion Publica ] 0.00] 0.00 0.00}
TOTAL CONSEJO DE LA JUDICATURA DE LA CIUDAD DE MEXICO 282,684,429.77 28,913,416.24 311,597,846.01

CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES

Para el Capitulo 1000 Servicios Personales, se considera un monto de $243,816,334.54 que se
destinaran a cubrir los sueldos, salarios, prestaciones, cuotas de seguridad social, vales de despensa,
horas extras y politica salarial, que amparan el costo total anual de 328 plazas autorizadas a la fecha y

que corresponde a la plantilla autorizada de servidores publicos que laboran en las areas del Consejo.
Asimismo, en dicho monto se propone sentar las bases de una politica de recursos humanos orien daf,'
a la reorganizacion y reordenacion de plazas, que permita fortalecer los cuadros y perfileg

especializados, considerando que el valor mas importante del Consejo lo constituye su capi
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humano, resulta prioritario contar con salarios suficientes y una politica salarial acorde a la realidad y a

las necesidades basicas de dichos trabajadores.

Mandos Superiores. 102,06,07 o
; 08, 10, 12, 13, 186,
H_Eandus Supermres: | 17. 19, _ 67
Mandos Medios 20,21, 25, ' 38
Enlaces =l 30,31y32 | 46
S : 134, 37, 38, 40, 41 '
T 1 1 ] )
ecnico Operativo | 42 46, ife 168
TOTAL 328

Conviene sefalar que la estructura presupuestal en el rubro de servicios personales tiene los

siguientes rasgos:

Rubro : Prevision | %
Actividades pennane-_ntes_ | 231,219,613.38 94.8%
Politica salarial (1) 6,556,915.00 2.7%
Actividades transitorias ) 6,039,806.1 6 2.5%
Total del presupuesto 2023 243,816,335.:54 - 100%

(1) Considerando un incremento en los niveles 46 al 02 del 3.2%. incluye impuestos.

Bajo este contexto las previsiones de |os servicios personales en un 93.8% se refiere al apuntalamiento
de las actividades permanentes previstas por la normatividad y el diferencial a 1a politica salarial y a las
acciones transitorias que definiran el perfil de operacion adicional del ejercicio fiscal 2023.

Politica Salarial

Se estiman 57,278,638.00 MDP gue en términos porcentuales representa un 3.2% incremento salarial,

dicho porcentaje permitira preservar las condiciones salariales y laborales de sus trabajadores,

considerado como un reguerimiento prioritario, el cual no puede excluir. Conviene sefialar que por las

tendencias Inflacionarias de afios anteriores dicha previsién aspira a compensar el impacto

terminos reales.
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Por lo que se refiere a las acciones transitorias con impacto al capitulo 1000, estas se refieren
fundamentalmente a las propuestas de reestructuraciéon que impulsan la Contraloria de acuerdo con
lo siguiente:

Para robustecer y fortalecer la funcién de control y P
Reestructura Organica de  la|vigilancia de las areas administrativas y judiciales

Contraloria del Poder Judicial de la|del Tribunal y Consejo ambos de la Ciudad de| § B6,366,463.05
Ciudad de México México, resulta necesario engrosar su estructura
\con 8 plazas de nueva creacion. g
TOTAL ACCIONES ADEBIOHALES‘ 5 6,366,463.05

* Esimportante sefialar que este monto considera la carga impositiva asociada a los servicios personales.

No obstante, a los nuevos retos que suponen las reformas al marco normativo que le es aplicable a |z
Institucién, y que han incidido considerablemente en el espectro de responsabilidades y cargas de
trabajo de las areas sustantivas del Consejo, en los ultimos afios su estructura organica y ocupacional

no ha registrado modificaciones importantes que le permitan afrontar estos retos.
CAPITULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS

En este Capitulo se solicitan $4,228,958.00 gue representa una variacion de $1,281,958.00 con
respecto al monto autorizado en el afio 2022 lo gue significa un incremento del 30%. Es importante
mencionar que derivado de las acciones de disciplina, austeridad y racionalidad presupuestal que se
han aplicado en la institucién, asi como del levantamiento de los requerimientos reales de las areas en
cuanto al consumo de consumibles, y los volumenes de existencias en el almacén, se ha logrado prever

los recursos necesarios.
CAPITULO 3000 SERVICIOS GENERALES

En este Capitulo se estima un monto de $56,945,553.47, que representa una variacion de
$20,386,985.02 con respecto al autorizade en 2022 lo que significa un incremento del 56% y que
considera los gastos ineludibles de prestacion de servicios basicos y mantenimiento a bienes muebles

e inmuebles v sus posibles incrementos inflacionarios, publicaciones oficiales, licencias de software,

entre otros rubros.

l'\t
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CAPITULO 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

Para atender las necesidades de equipamiento de los drganos, se presupuestan en el Capitulo 5000
recursos del orden de $6,607,000.00, con respecto al autorizado en 2022 lo que significa un

incremento del 100% en la adquisicién de activo fijo.
Indice Inflacionario

Es importante sefialar que el porcentaje de prevision que suele comunicar la Secretaria de
Administracion y Finanzas de la Ciudad de México, no logra cubrir los requerimientos de incremento
que la inflacién afecta a los productos, bienes y servicios requeridos; por lo que la presupuestacidn de
los servicios y adquisiciones de consumibles y equipos, resulta estimada en el rango del
comportamiento oficial de la inflacién, del orden de 8.7% acumulado a septiembre y de 8.6% previsto
al cierre del afio. En este sentido, |a diferencia de lo propuesta en el 2023 con respecto a la asignado
2022, en términos nominales significan un monto de $69,774,989.79, que intenta compensar el
impacto inflacionario, siempre que los aumentos a tarifas actuales no impacten negativamente la
presente proyeccion, una vez que estos sean autorizados, aunado a las previsiones para el
financiamiento de los proyectos institucionales encaminados a afrontar los retos del nuevo espectro

de responsabilidades que impone el nuevo marco juridico del Consejo.
3. Politicas de Gasto
3.1 Politica Presupuestaria del GCDMX

No puede considerarse que el éxito de |la implantacion de la Gestién para Resultados en el Consejo de
la Judicatura de la Ciudad de México sea sdlo un proceso endodgeno de la dindmica organizacional y
normativa. Desde el punto de vista de los recursos se consideran diversas vertientes que obstaculizan
el desempefio institucional. Partiendo de gue el Presupuesto es una institucién juridica

fundamentalmente de derecho publico, sancionada por la competencia del poder IeglslatiUG: toda vez /

que controla la actividad financiera de los entes publicos, por el hecho de aprobarse con carg

ley anual, es necesario que su dictaminacion supere el criterio presupuestario aplicado por la
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Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad r._ie Méxic_r:a, ; q;Je al tieﬁ-‘]pc de tomar en cuenta-

los ingresos, en el caso de dérganos como son el Tribunal Superior de Justicia y el Consejo de la
Judicatura, ambos de la Ciudad de México consideren fundamentalmente las previsiones y mandatos
de ley, porque estas son las responsabilidades institucionales que debe de asumir ampliamente, v a la
vez que se le reconozca su estatus de organo de gobierno responsable de la funcidn jurisdiccional en

esta Ciudad de México.

La racionalidad legislativa, para los efectos de las funciones primigenias o funciones del Estado, como
lo es la imparticién de justicia, estdn intimamente ligadas a los derechos humanos, no debe partir
unicamente de criterios derivados de esquemas de recaudacién fiscal, sino como politicas de Estado

de la mas alta prioridad, no sujetas a negociacion o prebendas politicas coyunturales.

Techo presupuestal comunicado por la SAFCDMX vs, Presupuesto autorizado por el Poder Legislativo

250

227.00
5177 F183 5191 g1

2

5200 170 o

$150 s161 s167 167 $170 $191

5100

$s0

50

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Indudablemente el éxito de toda politica piblica, reconoce un complejo de factores que influyen en el

éxito de su instrumentacion y la concrecién de sus objetivos, como lo son las variables politicas,
econdmicas, presupuestarias, legales, sociales, demograficas, tecnologicas, etc., y frente a ese ,
complejo de la gestion pablica, es fundamental la coordinacion y colaboracidn de los dos niveles del-"

gobierno v, por lo tanto, de acciones articuladas y de entendimiento de las instituciones involugradas.
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parte de las autoridades fiscales locales y la Comisién de Presupuesto v Cuenta Publica del Poder
Legislativo, no sélo se consideren los montos del Decreto de Presupuesto del ejercicio fiscal anterior,
ya que afio con afio ese criterio genera presupuestos claramente deficitarios, con margenes
practicamente inexistentes de accion estratégica para rubros de primer orden como lo es |a justicia; al
respecto, se propone que se analicen y, segun proceda, se integren los conceptos y factores que dan
lugar al presupuesto modificado (ampliaciones liquidas), toda vez que en su mayoria estan ligados a los
minimos irreductibles de las instituciones, que se agrava, al no considerarse |a aplicacién de la politica
salarial y el impacto de los procesos inflacionarios, politica que se ha aplicado sistematicamente en los

ultimos anos.
3.2 Politica del Destino del Gasto del CICDMX

Ante el complejo escenario presupuestal, el Consejo no ha tenido otra alternativa que adaptarse a las
condiciones de franca restriccidn presupuestal, porque no ha sido suficiente tratar de solventar las
necesidades con los escasos recursos que hemos podido generar, ni tampoco ha sido suficiente |a
complejizacion de los roles de los drganos jurisdiccionales a los que se han sometido, ya sea mediante
esquemas de especializacion o bajo un marco de funcion mixta, en el que la transformacién de la
infraestructura tangible e intangible no ha sido lo suficientemente amplia, ni expedita como para
revertir la saturacién de las instancias de vigilancia jurisdiccional como producto de la enorme

demanda ciudadana.

El Consejo ha sido determinante en el procesc modernizador de su gestion gubernamental, marcada
por cambios de fondo en sus estructuras organizacionales, normativas, procedimentales,
automatizacién de informacion e infraestructura, entre otros, situacidn que lo ha llevado a enfrentar

retos significativos.

Uno de los retos, lo constituye el financiero, que ante el escenario de déficit presupuestal sobre el

gasto de operacion gue se enfrenta, sin menoscabo de la falta de recursos para invertir en la ejecucion /™~

|
de los proyectos destinados a la implementacidn de reformas constitucionales y a la modernizacion; — |
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calidad de los servicios de justicia, en virtud de la demanda creciente de asuntos, asi como la
operacion del nuevo sistema de justicia, cuya prioridad consiste precisamente en contrarrestar la

tendencia de aumento de los mismos.

Es importante sefialar, que los planteamientos consignados en los Proyectos de Presupuesto de
Egresos gque tradicionalmente ha presentado ante el Poder Legislativo de la Ciudad de México, ha
considerado predominantemente los recursos parz el financiamiento de las actividades permanentes,

siendo marginal las previsiones de inversion.

Presupuesto solicitado vs. Presupuesto
Autorizado
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Consciente de las condiciones econdmicas que prevalecen en el pais v en particular en la Ciudad
Capital, el Consejo, no obstante, a las restricciones presupuestales impuestas por la Secretaria de
Finanzas del Gobierno de la CDMX; ha mantenido vigente durante los ultimos ejercicios fiscales

medidas de austeridad, disciplina y racionalidad del gasto por un lado y por otro la,inevitable

reorientacion del gasto hacia otras prioridades institucionales.
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Lo anterior, no significa que del manejo y administracidn de los recursos asignados a dicho Organo
Colegiado, se resuelvan los problemas financieros derivados de la insuficiencia de fondos de ejercicios
anteriores, No obstante las condiciones adversas, el Consejo en uso de sus facultades, ha autorizado
los ajustes necesarios en la reorientacion de las prioridades institucionales en los diversos rubros de
gasto, con objeto de mantener un equilibrio en las finanzas publicas entre las erogaciones y los

ingresos captados.

En ese sentido, apelamos al juicio consciente de la Poder Legislativo local, para que los planteamientos
de la Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México no insista en encausar el Decreto bajo sus
esquemas del techo presupuestal, en razon de ello el Pleno del Consejo de la Judicatura de la Ciudad
de México ha elaborado los planes y programas necesarios para su adecuada, oportuna y correcta
implementacién, segin los tiempos establecidos; y contempla en los proyectos de presupuesto
respectivos, las partidas que se requieran para la ejecucion y operacién de los programas que se
generen, las obras de infraestructura, la contratacion de personal, la capacitacion, la implementacion
de un sistema informatico que permita la interconexion entre los operadores para un registro eficiente
y fehaciente de la informacion, y todos los demas requerimientos que sean necesarios para cumplir

con los objetivos en las distintas materias competencia del Consejo.

En el cumplimiento de la Ley de Disciplina Financiera el Consejo de la Judicatura de la Ciudad de
México presenta al Congreso de la Ciudad de México un Proyecto de Presupuesto en Balance
Presupuestario Sostenible, esto es que, cuando al final del ejercicio fiscal y bajo el momento contable
devengado, dicho balance sea mayor o igual a cero. Esto quiere decir que se obtuvieron los recursos
necesarios para llegar a término del ejercicio sin necesidad de dinero adicional, situacion que, como ha
sido reiterado en varias ocasiones, no es el balance presupuestario que presenta el Consejo para el
ejercicio 2022, ya que, desde el ejercicio 2014, se encuentra en una situacion deficitaria, debido a la
falta de reconocimiento por parte de la propia Secretaria de Administracion y Finanzas de no
considerar los recursos efectivamente ejercidos para la elaboracion del proyecto del presupuesto del

ejercicio siguiente.
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4. Presupuesto con Enfoque de dereﬁﬁos humar;os y perspec_tiva de 'igualdad de género

El Consejo de |a Judicatura de la Ciudad de México, ha avanzado de la mano y en coordinacién con los
otros organos de gobierno, sobre la defensa, proteccion y promocion de los derechos humanos v la
igualdad de género, que colocan a la Ciudad de México, como un lugar de vanguardia y referente en el

respeto irrestricto a los derechos humanos de las personas, que habitan y transitan la capital del pais.

Con la entrada en vigor de la reforma Constitucional en materia de derechos humanos del afio dos mil
once, asi como con lo sefialado en la Ley de Austeridad , Transparencia en Remuneraciones,
Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de México; los 6rganos de gobierno, incluldo el poder
judicial, y por consiguiente el Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, como la autoridad que
vigila y administra los recursos humanos y materiales del Tribunal Superior de Justicia, se encuentran
obligados a promoverlos, respetarlos, protegerlos y garantizarlos de conformidad con los principios de
universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad, al establecerse como obligaciones

estatales de goblerno que deben ser reproducidas en sus tres niveles (federal, local y municipal).

Por ello, el Consejo, se encuentra obligado en términos de lo establecido por la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y de la Ciudad de México, asi como por estandares internacionales y
nacionales que existen en materia de derechos humanos y género, a su estricto cumplimiento y

difusion, por lo que su actuar debe estar enfocado al resultado de dichos postulados.

Por ello es viable decir que los esfuerzos realizados en el dmbito internacional para definir conceptos
globales, genéricos, que uniformen las reglas que se deben observar en materia de independencia
judicial,” deben permear en el dmbito interno de las naciones a fin de garantizar ese espiritu de sana

autonomia de dicho drganos; para con ello apuntalar un sistema judicial con independencia para los

jueces y magistrados, con poder suficiente para hacer operativas y aplicables sus resoluciones, y que

2 yéase Code of Minimum Standards of Judicial Independence, aprobado en el 19° Congreso de la IBA (Nueva
En el mismo sentido, Universal Declaration on the Independence of Justice (Monireal 1883). auspiciada por pluralidad
de organizaciones; o bien, los Principios basicos relativos a la independencia de la Judicatura (Séptimo Congrgso de las
Naciones Unidas sobre Prevencién del Delito y Tratamiento del Delincuente, celebrado en Miian entre agosto y bre
de 1985).
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visibilice la proteccion de los derechos humanos, la perspectiva de género vy las Ii_bertades de todas las

persanas,

Con pleno respeto a los principios de igualdad y no discriminacion, también el funcionamiento éptimo
del sistema de justicia, debe asegurar que la estructura de supervision de la disciplina judicial, de los
recursos humanos y materiales, asi como la supervision de la labor administrativa de los drganos
jurisdiccionales, respete los derechos humanos y perspectiva de género; que generen herramientas
para que su personal cuente con enfogues diferenciados de atencién y proteccion de grupos

vulnerabilizados que acuden a dichos drganos del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México.

Una de las labores que ejecuta el Consejo, es sobre el cumplimiento de las opiniones vy
recomendaciones que sobre la materia realizan las Comisiones de Derechos Humanos, robusteciendo
el trabajo y la coordinacidn interinstitucional a través de la Direccién Ejecutiva de Orientacidn
Ciudadana y Derechos Humanos, de conformidad con lo establecido en la Ley Orgdnica del Poder
Judicial de la Ciudad de Mexico, ello con el fin de que las resoluciones, acuerdos, circulares,
lineamientos y normativa interna que emite el Consejo de la ludicatura de la Ciudad de México, tengan

perspectiva de género y el enfoque de derechos humanos.

Con el fin de reforzar las acciones que atiendan las tareas sustantivas de capacitacién en materia de
derechos humanos y género, el Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, hara énfasis para que
en el ejercicio presupuestal 2023, de manera transversal y permanente se desarrollen acciones para
lograr el fortalecimiento y el cumplimiento del mayor numero de estrategias posibles que apuntalen y
robustezcan las capacidades de defensa de los derechos humanos y la perspectiva de género,

desarrollando cursos, talleres, conferencias, foros, platicas que permitan sensibilizar y profesionalizar

las y los trabajadores del Consejo sobre estos temas de vital importancia para la ejecucion de sus

funciones y facultades.

Asi pues, el Consejo de la Judicatura en sus facultades de administracion, vigilancia, evaluacién,

disciplina, y servicio de carrera deberan velar por un acceso a la Justicia para todas las personas y en

especial para las Mujeres, Nifias y Adolescentes, que cuente con perspectiva de género y respeto a los
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derechos humanos, constituyendo un compromiso ético y social para el Consejo de la Judicatura de Ia_

Ciudad de México.

s |ncorporar la perspectiva de género en los proyectos de planeacion, reforma y modernizacion
judicial y administrativa.

e Evaluar las implicaciones para hombres y mujeres de todas las acciones y actividades
normativas, administrativas, economicas, sociales, culturales y de esparcimiento desarrolladas
en las instalaciones de los drganos impartidores de justicia o bajo su responsabilidad o
patrocinio.

e Realizar diagndsticos integrales sobre la situacion del personal jurisdiccional y administrativo en
diversos aspectos relacionados con la imparticion de justicia con perspectiva de género y los
ambientes laborales.

e Promover investigaciones sobre el impacto del género en el acceso a la justicia.

e Incorporar la perspectiva de género en los programas de formacién de las escuelas judiciales y
centros de capacitacion continua del personal jurisdiccional y administrativo.

e Sensibilizar, difundir y formar en la aplicacién de los tratados internacionales de derechos
humanos, asi como en argumentacion juridica desde la perspectiva de género a quienes
realizan tareas jurisdiccionales a través de foros o talleres de discusion, en donde se analicen las
resoluciones de los tribunales nacionales y cortes internacionales en casos relacionados con
temas de género.

e Sensibilizar v brindar herramientas al personal jurisdiccional y administrativo para atender el
tema del hostigamiento laboral y sexual con el fin de erradicar conductas que atenten contra |a

dignidad humana de las personas que laboran en los érganos de imparticion de justicia.

Ejemplo de estas actividades es el impulso que desde el Consejo de la Judicatura, se ha brindado de

manera integral realizando acciones de politica judicial, a favor de personas en situacion de

vulnerabllidad para lograr que el acceso a la justicia sea en condiciones de igualdad, a través de un
trato justo y adecuado que los ponga en pleno ejercicio tanto sus derechos como las garantias de los/

mismos, permitiendo que los 6rganos jurisdiccionales, se acerquen de forma amigable a lo§ conceptos
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vulnerabilidad vy las caracteristicas de los mismos, para poder resolver con enfoque de derechos
humanos y género los asuntos en donde se encuentren involucrados, con lo cuzl se pretende respetar

sus mas elementales derechos, tomando en cuenta su dignidad como personas.

Valga esta exposicion que sirva de justificacion que soporta los requerimientos y previsiones

presupuestales del Consejo de la Judicatura de |a Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2023.

[
|
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Proyecto de Presupuesto 2023

ANEXO Il
Formatos de la Ley

General de Contabilidad Gubernamental




COMNSEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DE LA CIUDAD DE MEXIZO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EIERCICIO FISCAL 2023

SPIC DMWY Clasificaclén por Objeto del Gasto

(Total | 311,597,846.01
| Servicios Pursonales 243.816.334.54
| Bemuneracinnes al Personal de Cardcter Permanente 44,732,997, 14 |
2SR RS _a:a_

113480115 |

]

195.000.00

13050000
1R 000 o0
240.000.00 |
GR{LOCO. O

49.458.00
1A70,197.96
7516 AR G7 |
21540005 04 |
240.000.00 4

LB92.01 |

120,000,040
27500000

37.9%4,800.08
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COMNSEIO DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO

PICDMX PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023
POOER AiDAL

Programas y Proyec

1. ACTIVIDADES INSTITUCIONALES SUSTANTIVAS ¥ DE APOYD AL CICDMX: idertificar 23 acciones instiucionales que den constancia
del cumplimienta dé lag responsabilidades sustandivas ya sea & fravés del mecanismo colegiado o unitsno asociadss @ |8 adminiziracion,
igilancia, evaluacion, disciplina y senicio de camera qué & Consejo de la Judicatura dé la Ciudad de Maxco aferce sobre el Tribunal Superior]
I3 Cludad de México, en ¢l marco juridco-nomativg vigenie

[201. Bjercer las faculladés y réafirar a5 funciones medianie acwendos colegiados y undarnios goe conducen y resusiven DS 2sunios de
administracion, vigilancia, evaluacion, discipling y senicio de camera del Tribunal Superior do Justcia y el Conssio de In Judicaturs, @

de la Ciudad de Maxico, salvaguarndando ef derecho oo B0C&20 @ | justicia y a un debido proceso de las personas que habitan y transizn en la
Ciudad de Méwco.

AZD0: Ejercer sus facullades e impulsar y adorzar ag Poliicas que alinean, oreman, pramugven, impacian y fecalizen ks acciones de
adminisiracien, vigilancia, evaluacién, discipling y servicio de camera que e Consejo de W Judicatura de |a Ciudad de México ejérce sobra el
Tribunal Superior da Justicia de la Cludad de Méxica
J«SD:} h'rlpuls.r accionos encaminadas al desamollo y fortalecimiante del Poder Judicial de la Ciudad de México, con motvo de las
que modifican el esistus juridiéo de la Chudad. asi como aguélias que se impuisan en las dferonbes instancias para
S lod ibunales locales. y que pusden iImpactir én of desamolio y fonalscimiento de sus capacidaded

de México transitoria o permaneniemente, en e marce de |8 supenasion, evaluacidn de la conducta y desempefio de los servidores piblicos
la modernizacidn y mejora de los draanos jurisdiccionaes, dreas de apoyo judicial v administrativas del Poger Judicial, con imestricto respedo a
log derechos humanos ¥ en condiclones plenas de igualded de género.

24::2.wmwfmmm:nmmommmnm.MMﬂmaummuiacma.:l

C200: Ejecutar lns pcciones dispuestes por el Pleno del Consejo de ta Judicsiura oe la Ciudad de México y encomandadas a la \Visitaduria
Judicial y las Comigiones ospecificas gutorizadas, ya $&4 én su caracter temporal o pérmanenie, y dotar de la infermacsdn, instrumentos,
idas y alemenios de decision necesarios para apoyar a5 resoluciones colegiadas sobié los asunios relatived ol desempefio de
lamanns prisdiccionales, 8 discipling del personal jurisdiccional, y k3 adminisiacion, & présupuesio v la Amcion pdbiica én e Poder Judicial,
- g0 a1 2 la impariicion de jusScia para los hablianies de la Caxiad de Mioco

C300: Emprender & Impulsas seciones y procesos oo evaluscion extemna & interma, con el objetivo oe crear un sistema mstiucional con los
diferentes actares an la materia, comprobar ka calidad de ka gestion y de los resultasos del frabajo institucional en todos sus procesos, en
comespondencia con |as pravisiones gel marce juridics y nonmativo competenclales e las diferenes instancaas y &reas de Irabajo, asi como de

las personas trabajadoras responsables de los mismos, que constate su congruencla con 1o mision y vision insticionates.

2 ACTIVIDADES INSTITUCIOMALES COMN ENFOQUE DE SISTEMAS NACIDNALES O PROGRAMAS TRANSVERSALES: |dentificar las
rans institucionales que permitan reflejar cabalmaents @l cumpimicnto de ks prévisiones nommativas, de aquelias malerias cuya

implementsciin 0@ MOH0S, NOMNES, sislemas. protocolog, politicas, critenos procescs, procedimicnics. y demas Componantes que s
Itegran, 58 Mha ¥ requUeeran un enfoqus 02 Sislemas nacionales o de programa anEwersal como e2 e caso de [ sogundad. protecson ool
nafitucionales, ransparencia y acoeso 3 ia informaceon, 1 éstadistica nstiucional, archivo, 881 como los derechos humants y Qénan, esia
ulitima mialeria con eapacial énfasis en los grupos vulnarabilizasos.

203. Impusar @ Implementar acciones con enfoque de sistemas nacicnales o propfamas transversales 2 nived instifucional, gue por mandato
de key s¢ han dispuesto en materias como fransparencea, deréchos humanos v gineno, con especial énfasis en ks grupos vulnerabil :
proteccion civl y sepuridad, archivas, en el mbito jurisdiccional y administrativo del Consajo.

B300: Lisvar a cabo acclones impri:a'las y exphicitas para In formulacian, @ imptemantacion y seguimients de un programa ingt

inberasrisn con s y o8 CSuEos Itemos y axbeics. ol CETA ¥ e5pacios onjanizackionales. en ki culturs ¥ Sstemas oo
{descipling judicsales &N CONoONdancia con La nonmaliva y estandares apiicables en la matena, con enfacis en grupos
|nifios, nifias y adolascenies, entre ofms.

infracstructura, capacitacién del personal, equipamiento, cenfficaciones, perilajes, uso de tecnologias de la informacion y co icacian, y
seneral Profeccion Civil, la Sepwidad, Transparencia, el Accasa a la informacion, la estadislics institucional, archivos v én g
squellas materias contempladas en la normatividad federal v local regidas bajo el enfoque de sistema nacional o progranma I
jcomo en sus programas eapecificos, ¥ gue por su naturaléza le es aplicable al Consajo da s fudicatura de ka Ciudad de dico,

per



l.-'wlmwsumhmmlww#MMrdmmmsﬁﬁMfmumwh
Direccion Administrativa ded Consejo o la Judicatura de |a Ciudad de México,

204. Crear las condiciones adjetivas que posibiliten @ buen funcionamisnto instiksicnal madiante Infrasstructura tangible & intangible,
equipamients, serviclos ¥ apovas mitiples, bajo eaquemas ¢ uso Optimo de recursas ¥ estindanes de calidad en el sanvico prestads a los
usuarios Infamos, extemes y exirabajadores del Conselo,

DE0D: Planear, Organizar, desarallar, duﬁgt. controlar, ceordinar y supanvisar, confornse o ka normatividad aplicable, los recurses humanos,

307, Implementa acciones de formacien, aclualizacion, especiiFzacion ¥ capacitacion o los serviderss pablicos de 1a Insfitecion, mpulsar i
Investigacian y crear condiciones que fertalezean |a idemidad mstitucional, edeven la calidad an el servicio, contribuyan al desaeralio del
Sarvicia Clvll de Carrera Administrativa y den acceso al servicio social multidisciplinano coma un mecanisma de vinculacién ciudadana,
incorporando acclones con perspectiva do género y respets a los derechos humanas,

E200: Forma y capacits a los servidores publicos para 8l aasanclla de sus habilidades y competencias qua permitan llevar a cabo el Gptima

Es importanie scfialar que las acciones ce administracion imema, ke comesponden a la Consejo de la Judicatura de |z Ciudad de México, oo
£on lo autorizado por el propio Grgana colegiado, ya que la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de Méxco sol
reconoce la Aclividad Institucional D02 “Transferencias a Crganos Autdnomos” ya gue forma parte dé la Estruciurs Programiética- P
del Gobiemo de la Ciudad de Maxico, para ks fines de [@ ministracion de recursos, los cuales posibiitan que lleven a cabo las acciones

contemplacas &n sus Acitividades Institucionalas /—\
, \\ Va

E|a+:n5 *Revish

2wt ade Racul
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